Zatacznik Nr 2

Nazwisko i | taczna kwota Uzasadnienie z zastrzeZzeniem, ze premie i nagrody mogtly byé wypltacone jednorazowo
imig wyptaconych lub wielokrotnie w okresie objetym wnioskiem
nagréd i premii

X 7500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzerowe wypefnianie obowiazkéw | zaangaZzowanle w prace; podnoszenie jej jakosci i
wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

X 7500,00 csiggniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangaZzowanie w prace

X 5000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzerowe wypelnianie chowigzkdw | zaangazowanie w prace

X 7500,00 asiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypehnianie obowiazkéw i zaangaZzowanie w prace

X 9500,00 osiggnigcia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypehnianie cbowiazkéw | zaangazowanie w prace, sumisnneg wypetnianie
obowigzkow shuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadar w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Lubelskiego na lata 2014-2020, a takze przejawianie inicjatywy w pracy i podneszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato
szczegolny wplyw na realizacje projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020 oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

X 5000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypshianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

X 6500,00 osiggniecia w pracy zawadowe] oraz wzorowe wypehianie cbowigzkéw | zaangaZzowanie w prace

X 5000,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie cbowigzkow i zaangazowanie w prace, w tym nadzdr nad pracg,
Oddzialy

X 15500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie chowigzkdw | zaangazowanie w pracg przy realizacjl Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiege na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny i jakosciowy whiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 11500,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace oraz nadzér nad realizacja
zadan w Qddzialu

X 7000,00 osiagnigcia w pracy Zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

X 1000,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangaZzowanie w prace

X £800,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangaZowanie w prace

X 7500,00 osiggnigeia w pracy zawodowsj oraz wzorewe wypetnianie obowigzkow i zaangaZowanie w prace

X 5000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie je jakosci
i wydajnosci

X 4000,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorewe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegoliny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem pregramu Fundusze Europejskie dia Lubelskisgo 2021-2027

X 6360,75 osiggnigcia w pracy zawodowse] craz wzorowe wypsiniania obowigzkdw i zaangazowanie w prace;

X 15000,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskisge 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jgj wydajnosd oraz jakosel, co miato szczegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysaokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 5300,00 osiggniecia w pracy zawcdowe] araz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

X 14500,00 osiggnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnesci oraz jakosci, co miato szczegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 16700,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangaZowanie w prace przy realizadji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesicny merytoryczny i jakesciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regicnainego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 11500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypenianie obowiazkéw i zaangaZzowanie w prace

X 15000,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangaZowanie w prace przy realizacji Regienalnego
Programu Operacyjnege Weojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za whniesiony merytoryczny i jakosciowy widad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 5500,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkow i zaangazowanie w prace

X 825510 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace;

X 14500,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizadji Regionalnego
Programu Operacyjnego Waojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i pednoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy whiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 15500,00 asiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenia jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegolny wphw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony marytoryczny i jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania
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15800,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelsklego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenle jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakoéciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rezliczania

10000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach pregramu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027

2500,00

osiagniecia w pracy zawodowaj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnago Wojewodztwa Lubelskiego na fata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027

28000,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege-Wejewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
L.ubelskiego 2021-2027, w tym nadzér nad realizacja zadan

6500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypemianie obowigzkéw | zaangaZowanie w prace

13000,00

osiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027,

Za wriesicny merytoryczny | jakosciowy wktad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdraZzania i
rozliczania Reglonalnego Programu Operacyjnego Wojewédziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

15500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie cbewiazkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; przejawlanie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajncéci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Reglonalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za whiesiony merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jege wysokiege poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

31000,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkdéw | zaangazowanie w pracg; zaangazowanie
merytoryczne i koordynacje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem {...) dziatania promocyjne podczas orgarizacji
spotkania (...} zwigzane z zaangaZowaniem merytorycznym, organizacyjnym w proponawarkiu nowych rozwiazar oraz
wykazanie sie krealywnoscig i dyspozycyjnoscig

4400,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangaZowanie w prace

1000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowes wypelnianie obowligzkéw i zaangazowanie w prace

14500,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypehianie obowiazkow i zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci

11800,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jgj jakosci
i wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

x| x| XXX

15900,00

osiggnigeia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypeknianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i padnoszenie je] wydajno$ci oraz jakoscl, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionainym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczay i jakosciowy wkiad pracy w celu ulrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

9800,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakoscl
i wydajnogci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

et

4800,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorawe wypetnianie obowlazkow i zaangazowanie w pracg
duze zaangazowanie w wykonywanie dodatkowych obowiazkdw orz przejawianie inicjatywy na rzecz promowania
Wojewodztwa Lubelskiega poprzez (...)

§500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowlgzkdw i zaangaZowanie w praceg

3500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowligzkow | zaangazowanie w prace

5767,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorawe wypetnianie obowiazkow i zaangaZowarie w prace;

6500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

21500,00

osiggniecia w pracy zawodawej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace; zaangazowanie
merytoryczne | koordynacje prac organizacyjnych zwiazanych z przygotowaniem (...);

Xl XXX (XX

13800,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowlazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyinego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnodci oraz jakosci, co miato szczegbiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojswodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem pragramu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy widad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdraZania i rozliczania

17000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowlazkéw i zaangazowanie w prace; zaangaZzowanie
merytoryczne i koordynacje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem (...}

18300,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizagji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakodclowy wikiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania | rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

9500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace; zaangazowanie w realizacjg
zadari w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz udzial w procesie
tworzenia programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.

4000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinianie chowiazkéw i zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiago na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027, przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnoéci oraz jakosci, co mialo szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
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13800,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorawe wypeinianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubslskiege 2021-2027; przefawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegolny wityw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regicnalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniasiony merytoryczny |
jakodciowy wkiad pracy w celu ufrzymanla jege wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

14500,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie cbowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelsklego 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosei, co misto szezegdlny wplyw
na wysokf poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytaryczny |
Jakesciowy whiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdraZania i rozliczania

14500,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regichalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu: Fundusze Europejskie dla
Lubelskiago 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajrosci oraz jakoscl, co miato szczegdiny wplyw
na wysaki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem: programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
Jjakosclowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysckiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

15700,00

ostagniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyinego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubslskiege 2021-2027; przejawianis infcjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosdl, co miato szczegolny wphaw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowaria
wdraZzania i rozliczania

5500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

5700,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace; zaangazowanie w prace w
ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

4000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

6500,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzgrowe wypelnianie obowigzkéw | zaangaZzowanie w prace

H[=]=

14750,80

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionainega
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szezegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programam Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a tak2e za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

14000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypednianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co miale szczegblny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programesm Operacyjnym Wojewoddztwa Lubelskisgo na iata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europsijskie dla Lubelskiego 2021-2027, a tak2e za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy witad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

18000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacjq
Zadar {...} sumienne wypetnianie obowigzkéw stuzhowych oraz rzetelne wykonywanie zadan w ramach Regionalhego
Programu Qperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

530000

osiggniecia w pracy zawodowe] araz wzorowe wypehianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

2000,00

zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jef [akosci | wydajnoéci

K=

14700,00

osiggnigcia w pracy zawodowe|] oraz wzorowe wypemianie cbowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027, Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowartia wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

6500,00

osiggnigeia w pragy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangaZzowanie w prace

8500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow i zaangaZowanie w prace

8300,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jgj jakosci
I wydajno$ci w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020

6500,00

osiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw | zaangaZowanie w prace

6500,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

KpX[X] x[X|x

14700,00

asiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypehianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace przy realizagji Regionalnago
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie Inicjfatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co miafo szczagolny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Pragramem Qperacyjnym Wojewdadztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskisgo 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celtt utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

x

25000.00

osfagniecia w pracy zawotowej oraz wzerowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacja,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

4500,00

osiagnigcia w pracy zawodewsj oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

5000,00

oslgghigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangaowanie w prage

7500,00

osiggnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypefnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

XXX

10077,00

osiggnigcla w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangaZowanie w prace;




Zatacznik Nr 2

10500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnego Wojewadziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027,

Za wniesiony merytoryczny | jakosclowy wiiad pracy w celu utrzymania wysokiego peziomu zaawansowania wdrazania i
rozliczania Regionalnego Programu Opsracyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 201 4-2020

10200.00

osiagnigola w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowigzidw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubslskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; Za wnlesicny merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zagwansowania wdrazania | rozliczania Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

13000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowiazkow i zaangazowanie w prace w tym nadzér nad praca,
Oddziatu

2000,00

osiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorewe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

pag P

15000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie W prace przy realizacii Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewodztwa Lubelskiago na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie nicjatywy w pracy 1 pednoszenie jej wydainoséci oraz jakosci, co miato szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na tata 2614-
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdraZzania i rozliczania

3560,00

osiggnigcia w pracy zawodows] oraz wzcrowe wypeinianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dia
Lubslskiegc 2021-2027

21000,00

gsiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow ! zaangazowanie w prace w tym nadzér nad realizacjg
zadaf w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peing dyspozycyjnoscé; przejawianie inicjatywy w pracy i
podnaszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szezegainy wptyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 | utrzymanie jego wysokiego pozicmu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

3000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie W prace

15900,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 201 4-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy i podnaszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegéiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowanla prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym WojewGdztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego pozZiomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

43000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace jak rowniez peing
dyspozycyjnoéé w tym nadzér nad realizacja zadan; zaangazowanie merytoryczne i koerdynacje prac organizacyjnych
zwiazanych z.(...)

20500,0C

osiaghiecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie abowlgzkaw i zaangazowanie w pracg w tym nadzor nad realizacjg
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peing dyspozycyjnoéé; przejawianie inicjatywy w pracy |
podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegllny wptyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem QOperacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 | utrzymanie jego wysokiego poziemu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

16000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypefnianie obowiazkow i zaangaZowarlie w prace, w tym nadzor nad realizacja
zadan Oddziatu; rzetelne wykonywanie zadan dodatkowych zwiazanych z opracowaniem (...)

2777,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangaZowanie w prace

12500,00

osiggniecia w pracy Zawodowej oraz wzorowe wypeltnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacjg,
zadati w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubslskiego na lata 2014-2020 craz w ramach
programu Fundusze Europsjskie dla Lubelskiego 2021-2027

19500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowlazkéw | zaangazowahie w pracg przy realizacji Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewdadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach pragramu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiago 2021-2027,

przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnosci oraz Jakoscl, co miaio szezegdlny wplyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Reglonalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Eurepsjskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za whniesiony merytoryczny | jakosciowy
wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

15500,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdIny wpkyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Waojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakoéciowy wkiad pracy w Gelu utrzymania jega wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6200,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangaZowanie w prace

9500,00

osiggniacia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypelnianis obowigzkaw i Zaangazowanie w prace

3500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

3500,00

osiagniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw | Zaangazowanie w prace

BBt Ead Pad

17300,00

osigghiecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowlazk&w | zaangazowsahle w prace przy realizacfi Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewtdziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

Za whigsiony merytaryczny i jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania |
rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

7500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz, wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

8000,00

osiggniecia w pracy zawodowae|, wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

x>

2700,00

osiggnigcia w pracy zawodowej Qraz Wzorowe wypelnianie cbowiazkéw i zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027
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14800,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizac)l Regionalnege
Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubelskisgo na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnosci oraz jakosci, co mialo szezegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojew6dziwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny |
jakodciowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

15000,00

osiggnigcla w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowlazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co mialo szezegoiny wplyw
ra wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jegoe wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

3000,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie cbowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnago Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskis dla
Lubelskiego 2021-2027

8500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeknianie obowigzkéw | zaangaowanie w prace

9068,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace:

XXX

159800,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangaZowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 araz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miafo szozegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac¢ nad Regionalnym Programem Operacyjnym WojewGdztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wnigsiony merytoryczny | jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

11000,00

osiggnigela w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wktad pracy w celu ulrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i
rozliczania Regionalnego Programu Opsracyinego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

6500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

XX

8000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
[ wydajnoscl w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2320

19500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypefnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

przejawianie iniciatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosei, co miato szczegdiny wplyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryezny i jakosciowy
wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdraZania i rozliczania

x

3200,00

csiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypetnianie obowiazkow | zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027

17409,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdéw | zaangaZzowanie w prace

10000,00

osiagnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w pracg jak réwniez peina
dyspozycyinosé w tym nadzér nad realizacjg zadan

4000,00

osiagniecia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypsinianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

X[=p x| x

8300,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalhego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

przejawianle inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosch, co miato szczegdlny wplyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdrazaniem pregramu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

20000,00

osiggnigcia w pracy zawodewe]j oraz wzorows wypelnianie cbowiazkow i zaangaZewanie w prace:
wklad pracy w przygotowanie wydarzenia {...) )

12000,00

osiggnigcia w pracy zawodawej oraz wzorowe wypemmianie obowigzkow i zaangaZzowanie w prace; sumienne wypetnianie
obowigzkow stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadar w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiega na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szczegélny
wplyw na realizacjg projektdw w ramach Regicnainego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

14000,00

osiagnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow | zaangazowanie w prace, w tym nadzor nad pracg
Qddziatu

18500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyinege Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027, przejawianie inicjatywy w pracy i pednoszenle jej wydajnosci oraz jakesci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionainym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 craz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

16200,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowlazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubeiskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoci oraz jakosdi, co mialo szezegdiny wphyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdraZania i rozliczania

3000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie cbowiazkdw i zaangazowanie w praceg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédziwa Lubglskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027




Zalgcznik Nr 2

15000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeknianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakescl, co miato szczegodiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020, a takze za wnieslony merytoryczny | jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu Zaawansowania
wdrazania i rozliczania

15250,00

osiagniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypelnianie obowiazkow [ zaangazowanie w praceg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojswddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjalywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnyrn Wojswodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony meryloryezny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysoklego poziomu zaawansowania
wdrazania i rezliczania :

18200,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ahowigzkéw | zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci, szczegolne zaangazowanie przy erganizacji (...} oraz organizaci wydarzenia (.. )

8000,00

osiggnigcia w pracy zawodowg| oraz wzerowe wypetnianie ohowigzkdw i zaangaZowanie w prace

8000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow ! Zaangazowanie w prace

3500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzerowe wypelhnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg

KIX[X[X] =

15200,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorawe wypelnianie ohowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | padnoszenie jej wydajnoscl oraz jakesci, co miato szczegoliny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionainym Programem Operacyjnym Wojswodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu Zaawansowania
wdrazania | rozliczania

2500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowarlie W prace

XX

4100,00

osiagniecia w pracy zawotowej oraz wzorowe wypetnianie ohowiazkow i zaangazowanle w prace w tym realizacjg zadan w
ramach Regionalnegoe Programu Cperacyjnege Wojewddziwa Lubaelskiego na lata 2014-20:20 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

6061,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zZaangazowanie w prace

10000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

579,77

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

5000,00

osiagriecia w pracy zawodowsj craz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i Zaangazowanie w prace

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] craz wzorpwe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

P P e

2800,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypemianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace przy realizacii Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

9000,00

oslggniecia w pracy zawodowe| oraz wzcrowe wypelnianie obowigzkéw § zaangazowanie w prace

§116,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w praceg

Bad Pad bad

12000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskisgo 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakescl, co miato szczegolny wplyw
na wysoki pozicm zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony meryloryczny i
jakoSciowy wkiad pracy w celu utrzymania fego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

7000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkow | zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci

6000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

18000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowlazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiago 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakoéciowy wiiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania | rozliczania Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

2000,00

osiagniecia w pracy zawodowe! craz wzorowe wypefnianie obowigzkdw i Zaangazowanie w prace

13500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkGw i zaangazowanie w praceg przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewodziwa Lubelskisge na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla

L ubelskiega 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz Jakosdi, co miato szczegdlny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelsklego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony marytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziormu zaawansowania wdrazania i rozliczania

2500.00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

12500,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypsinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy i podnoszenie je] wyda]nosci oraz jakosci, co mialo szczegoiny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem pregramu Fundusze Europejskie dla Lubelsklego 2021-2027, a takze za wnlesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziemu zaawansowania wdrazania i rozliczania

13031.,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypstnignie obowiazkow i zaangazowanie w prace

14500,00

osiggniecia w pracy zawodowej araz wzorowe wypeinianie obowiazkdw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramash programu Fundusze Europgjskie dla
Lubelskiaga 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miake szczegdny wptyw
na wysokl poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelsklego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wnieslony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

8500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg

3000,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

RIXpx

18000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypemianie obowiazkéw | zaangazowanie w pracg, w tym nadzdr nad praca,
podleglych pracownikéw
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17000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangaZowanie w prace; za wykonywanie zadan
cksperta wewnelrznege do oceny menvtoryczne] wnioskdw RPQ WL na lata 2044-2020 oraz FEL 2021-2027

6500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie chowigzkéw | zaangazowanie w prace

15400,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie showigzkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Prograru Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2627; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnosei oraz jakogci, co miato szezegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe zz wniesiony merytoryczny [ jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysckiege poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

17300,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

Za wniesiony merytoryczny i jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiege poziemu zaawansowania wdrazania i
rezliczania Regionalnego Programu Operacyinego Wojswédziwa Lubelskiego na lata 2014-2620

175C0,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europsjskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci eraz jakosci, co mialo szezegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskisgo na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 a takZe za wniesiony merytoryczny i
jekosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

17200,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizadji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnodci oraz jakosci, co miato szczegéiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Opsracyjnym Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europefskie dla Lubelskiego 2021-2027a taZe za wnlesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowanla wdraZania i rozliczania

25000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanle w prace w tym nadzor nad realizacjg
zadan w ramach Regionalinego Programu Operacyjnego Wejewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027 jak i peina dyspozycyjinosé

21500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacjg
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu
uirzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

7500,00

osiagnigeia w pracy zawoedowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangaZowanie w prace

3800,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 araz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

3000.00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace

3500,00

esiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wajewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

7800,00

osiggnigcia w pracy zawodowej araz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskisge 2021-2027;

przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoécl, co miato szezegdiny wphyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

5000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie chowigzkéw | zaangazowanie w prace

2000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetianie chowigzkéw i zaangaZzowanle w prace oraz pednoszenie iej jakosci
i wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wigjskich 2014 — 2020

745416

csiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangaZowanie w prace;

4506.00

osiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowigzkédw i zaangazowanie w prace

6300,00

oslggnigela w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypenianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

5000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw [ zaangazowanie w prace; Zaangazowanie
merytoryezne | koordyhacie prac organizacyjnych zwiazanych z przygotowaniem {...}

10000,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

XX XXX x(|x

15800,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubslskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosei, co miale szczegalny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionainym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony merytoryezny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzyrmania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

7600,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie cbowigzkéw i zaangazowanie w prace; podnoszenie jej jakosci i
wydajnoscl w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wigjskich 2014 — 2020

x| X

3500,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace; zaangazowanie w prace
oraz podnoszanie jej jakosci | wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

7000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkéw | zaangazowanie w prace

7800,00

oslagnigcla w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw 1 zaangaZowanie w prace

4500,00

osiggnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

P4 pdpod g

13000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe} oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europsjskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianic inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajneéci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionainym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz had wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubeiskiego 2021-2027, a talkce za wniesiony merytoryczny |
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziemu zaawansowania wdrazania i rozliczania

23000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypelnianie ohowiazkow | zaangazowanie w prace oraz nadzar nad prac (...}

zaangazowanie w realizacje wydarzenia (...)
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6000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i Zaangazowanie w prace

6500,00

csiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowarnie w prace

b B Pt

15000,00

osiggnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Waojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy witad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdraZania i rozliczania Regionalnegoe Programu Operacyinego Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-2020,

15900,00

osiagnigela w pracy zawodowesj oraz wzorowe wypekianie abowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyinege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosdi, co miato szezegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regicnalnym Programem Operacyjnym Wejewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a tak¥e za wniesiony merytoryczny i jakoSciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokisgo poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

8500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetianie ohowlgzkéw i zaangazowanie w prace

6700,00

wzorawe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace, w ramach realizacji projektu (...

5000,00

osiagniecta w pracy zawodowej oraz wzorowe wypainianie obowiazkdow i zaangazowanie w prace oraz podrioszenie jej jakosci
i wydajnosci

24425.00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow i zaangazowanie w prace;

ot B P q b

17000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie j&j wydajnescl oraz jakosci, co mialo szczegllny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiege na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europsjskie dla Lubelskiege 2021-2027 a takze za whnigsiony merytoryczny |
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jega wysckiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

16000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace, w tym nadzér nad realizacia
zadan Oddzialu

15000,00

osiagnigcia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypehnianie obowiazkéw i zaangazowarie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnaszenie |e] wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegblny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego pozicmu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw | zaangazewanie W prace

bad had

10000,00

oslagniecia w pracy zawodowe] araz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace W tym rowniez w ramach
Programu Rozwoju Obszardw Wia|skich 2014 — 2020

50830,00

osiggniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace;

8000,00

osiggniecia w pracy zawodowe| craz wzerowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

KX

17000,00

osiggniecia w pracy zawodowsj craz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027,Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy witad pracy w celu utrzymania wysckiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskisgo na lata 2014-2020

x

5000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie cbowiazkow i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosc
i wydajnosci

§500,00

osiggniecia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

8500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosc
i wydajnosci

5500,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci

x| X[ XX

5500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypenianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci

7000,0C

osiggniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w praceg

b

8000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnoéci

6100,00

osiggniecia w pracy zawadowej oraz wzorowe wypetianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace; za wykonywanie zadan
eksperta wewnetrznego do oceny merytorycznej whioskow RPO WL na lata 2014-2020;

12400,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy reaiizacii Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskis dla
Lubelskiaga 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programerm Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europsjskie dla Lubelskiega 2021-2027, a takze za wnlesiony merytoryczny i
jakosciowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

5000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

15500,00

osiagnigcla w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach pregramu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027, Za wniesiony merytoryczny i jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowanla wdrazania i rozliszania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego ha lata 2014-2020

14750,00

osiagniacia w pracy zawadowej oraz wzorowe wypetnianie obowlazkow | zaangazowanle w pracg przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027,; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegodlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubetskiego 2021-2027, a takze za wnissiony merytaryczny i
jakosciowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziamu zaawansowania wdrazania i rozliczania

11657,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace
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X 14800,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszeniea jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szezegdlny wityw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Pregramem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wnlesiony merytoryczny i
jakoSciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazanla i rozliczania

X 10000,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangaZowanie w prace

X 6000,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace

X 8100,00 osiagnigcla w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow | zaangazowanie w prace; przejawianie inicjatywy w
pracy i podneszenie jej wydajnodcl oraz jakeéci, co miato szczegdiny wphyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

X 16000,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie chowiazkow | zaangaZzowanie w prace; rzetelne wykonywanie
zadan dodatkowych zwigzanych z opracowaniem (...}

X 16500,00 osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie Inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegdiny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazaria i rozliczania

X 8500,00 oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangaZzowanie w prace

X 6500,00 osiagnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

X 2500,00 osiggnigcia w pracy zawodows] araz wzerowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacyi Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubslskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosclowy widad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regienalnego Programu Cperacyjnego Weojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 6500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowigzkow i zaangazowanie w prace

X 15200,0C osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie ocbowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2621-2027; przejawlanie Inicjatywy w pracy i podnoszenie je wydajnosci oraz jakodcl, co mialo szczegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosclowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 5100,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

X 5000,00 osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace

X 9630,00 osiagnigela w pragy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace;

X 4500,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangaZowanie w prace oraz podnoszenie [¢] jakosci
i wydajnosci

X 24300,00 osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow | zaangazowanle w prace jak réwnieZ peing
dyspozycyjnasc w tym nadzér nad realizacja zadan; za wykonywanie zadan eksperta wewnetrznego do oceny merytorycznej
wnioskéw RPO WL na lata 2014-2020 oraz FEL 2021-2027

X 7577,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorgwe wypetnianie obowiazkow i zaangaZowanie w prace;

X 4901,67 osiagnigcia w pracy zawgdowej oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkow i zaangazowanie w prace

X 15560,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnega Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 9000,00 osigagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangaowanie w prace

X 17000,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzerowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy redlizacji Regionalnego
Pregramu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiago na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniasiony merytoryczny | jakesciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysckiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regicnainego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 8000,00 osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw | zaangazowanie w organizacje wydarzenia {...) jak
réwniez petng dyspozycyjnosé | wykonywanie zadan przekraczajacych podstawowy zakres obowiazkdw: podnoszenie jakosci i
wydajnesci w pracy

X 16700,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowlazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
l.ubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu urzymania wysokiega poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 1957700 osiagnigcia w pragy zawodowe] oraz wzorowe wypehianie obowigzkow | zaangazowanie w prace;

X 5500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkow i zaangaZowanie w prace

X 2000,00 wzorowe wypeinianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

X 6700,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinlanie obowiazkow i zaangazowanie w prace

X 6500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

X 21000,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace w tym nadzar nad realizacia
zadari w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027

X 3500,00 osiagnigcia w pracy zawodowsej oraz wzorowe wypetnianie ohowlazkow | zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalhego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubsiskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

X 10000,00 osiagnigcla w pracy zawedowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace:
zaangazowanie merytoryczne i koordynacja prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem (...)

X 5000,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace oraz podneszenie jej jakosci

i wydajnoéci
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4000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawlanie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnosci craz jakosct, co mialo szczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionainym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

5000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

5500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

K==

15600,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowlazkéw i zaangazowanie w prace; przy realizacji Regionalnega
Programu Operacyjnego Wejewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakoscl, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wriesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

8000,00

osiggniecia w pracy zawcdowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

6500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i ZaangazZowanie w prace

K==

10900,00

osiggnigcia w pracy zawodowe oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace w fym udziat w organizacii
wydarzenia (...}

11700,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorawe wypetnlanie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy organizagi (...},

10000,00

Za whiesiony merytoryczny | jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i
rozliczania Regionalnego Programu Operacyinego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

4000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace;
wzorowe | sumienne wypelniarie obowiazkéw siuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadan w ramach Regionalnego
Programu Qperacyjnego Wolewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

5100,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangaZowanie w prace

11700,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

> |x|x

15500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w pracg przy realizacjt Regionalnege
Programu Operacyjnego Waojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie je] wydajnoscl oraz jakosci, co miale szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawanscwanla prac nad Regionalnym Programem Operacyinym Wojewodztwa Lubelskiege na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony meryioryczny | jakogciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

5700,00

osiagnigcia w pracy zawadowej oraz. wzorowe wypetnianie chowigzkow i zaangazowanie w prace

15160,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw i zaangazowanie w pracq przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie Jej wydajnoséci oraz jakoéci, co mialo szczegblny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wejewodziwa Lubeiskiego na lata 2014-
2020, a tak?e za wniesiony merytoryczny | jakosciowy widad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

10600,00

osiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

19500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie W prace oraz nadzor nad praca
Oddziatu

6000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowlazkow | zaangazowanie w prace; zaangazowanle w pracg
oraz podnoszenie jej jakoéci | wydajnoéci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wigjskich 2014 — 2020

4500,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalhego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

9500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajno$ei w ramach Programu Rozwo[u Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

15700,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie chowigzkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Pragramu Operacyjnege Wolewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przsjawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakoscl, co miato szczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020, a takze za wniesieny merytaryczny i jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnjanie obowigzkow i zaangazowanie w prace

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowlgzkdw i zaangaZzowanie w prace

9500,00

vslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypeinianie obowigzkéw i zaangaZzowanie w prace oraz pednoszenie jej jakosci
i wydajnoscl w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020

33000,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypeinianie obowigzkow | zaangazowanie W prace;
whkiad pracy w przygotowanie wydarzenia (...}

> X[ XXX

16300,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorows wypelnianie obowiazkaw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiega 2021-2027; przejawianie inicjalywy w pracy | podnoszenie je} wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowarnia prac nad Regionalnym Programem Oparacyjnym Wojewadztwa Lubelskiege na lata 2014-
2020 oraz r:ad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysckiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

7600,00

osiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypstnianie obowigzkdw I Zaangazowanie w prace

21000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz Wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w pracg w tym nadzér nad realizacig,
zadan w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 | peing dyspozycyjnosé; przejawianie inicjatywy w pracy i
podnoszenie jej wydajnosci oraz Jakosdi, co mialo szczegdlny wpiyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regicnalnym
Programem Qperacyjnym Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 | utrzymanie jego wysokiego poziomu ¢raz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubslskiege 2021-2027

6000,00

oslagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

4500,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkow | zaangaZowanig W prace

6943,30

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace;

7500,00

wzorowe wypetnianie obowlazkow i zaangazowanie w prace, w ramach realizacji projektu (..)

KR X|><>

4000,00

osiggniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypemnianie obowiazkow i Zaangazowanie w prace
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15900,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie cbowlazkéw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawlanie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co miato szczegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjinym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

8400,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangazowania w prace w tym nadzor nad realizacjg,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i paing dyspozycyines$d; za wniesiony merytoryozny | jakosciowy
whiad pracy w ramach (...) w celu utrzymania wysokiege poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego
Programu Operacyjnego Wejewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

14500,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace nadzér nad praca (...)

19000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

15000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangaZzowanie w prace jak réwniez petna
dyspozyeyinosé, w tym nadzor nad realizacja zadan

Lot B o

11500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypeinianie obowiazkow [ zaangaZzowanie w prace;
wzorowe | sumienne wypetnianie obowiazkdw stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadan dodatkowych zwigzanych z
opracowaniem {...)

5000,00

osiagnigcla w pracy zawedows| oraz wzorowe wypelnianie chowigzkdw i zaangaZzowanie w prace

bad by

20100,00

osiagnigeia w pracy zawadowe] oraz wzorowe wypehnlanie ohowigzkdw i zaangazowanie w prace w tym nadzér nad realizacjg
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i pefng dyspozycyjnosé; przejawianie Inicjatywy w pracy i
podnoszenie je] wydajnoscl oraz jakosc, co miaio szczegdiny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i utrzymanie jego wysokisgo poziomu craz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

4000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypednianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wajewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewoddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

17300,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

Za wniesiony meryioryczny i jakosciowy wkfad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i
roziiczania Regionalnego Programu Operacyjinego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

17500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizaciji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i
rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

6000,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorows wypednianie obowigzkow | zaangazowanie W prace; zaangazowanie w prace
oraz podnoszenie jej jakoscl | wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszardéw Wiejskich 2014 — 2020

15900,00

osfagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypednianie obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy whkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego pozismu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

16500,00

osigghigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowlazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiago na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoscl araz jakosci, co miato szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojew6dziwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

14750,00

osiagnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie ocbowiazkéw i zaangazowanie w pracg przy realizaci Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnosei oraz jakesci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 eraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takée za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

7000,00

osiggnigeia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace; podnoszenie jej jakosci |
wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 - 2020

6500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace; zaangazowanie w realizacje
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz udzial w procesie
tworzenia programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

13500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace w tym nadzar nad realizacjg,
zadan w ramach Regionainego Programu Operacyjnego Weojewddziwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskisgo 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu
utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania Reglonalnego Programu Operacyjnego Wojewadztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

5400,60

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

8000,00

osiggniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie cbowigzkdw i zaangazowanie w prace
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14100,00

oslagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegoiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubatskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takze za wnlesiony merytaryczny i
jakogciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysckiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

5500,00

osiagniecia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangaZowanie w prace; przejawianie inicjatywy w
pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakeéci, co miato szozegdlny wplyw na realizacig projektéw w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata

2014-2020 oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

x

3500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacy|nego Wajewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

5400,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaahgazowanie w prace

6500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie cbowiazkéw | zaangazowanie w prace

> [=x

5000,00

oslagniecia w pracy zawodowej craz wzarowe wypeinianie obowliazkéw | zaangazowanie w pracg, w tym nadzor nad pracy
Oddziatu

2900,00

osiggniecia w pracy zawodowe;j oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

5200,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie W prace

b Pad Pl

15000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
lubelskiego 2021-2027; przejawlanie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szezegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjhym Wojewddztwa Lubeiskiego na lata 2014~
2020 oraz rad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a fak2e za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

16700,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jako$ciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdraZania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

20000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europsjskie dla
Lubelskiego 2021-2027, a takze wniesiony merytoryczny i jako$clowy wkiad pracy w celu ufrzymania jego wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] araz wzorowe wypeinianis obowiazkow i zaangazowanie w prace; sumienne wypetnianie
obowigzkéw sluzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyinego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020; przejawianie iniciatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoSci oraz jakosci, co miato szczegolny
wphyw na realizagje prajektéw w ramach Regionalnega Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

2000,00

osiggniecia w pragy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

16800,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy ocrganizagji {...);
podnoszanie jakosd | wydajnosci pracy w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

2500,00

osiagniecia w pracy zawcdowe| oraz wzerowe wypetnianie obowigzkdw i Zaangazowanie w pracg

b B B4

22000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypenianie obowigzkéw | zaangazewanie w praceg w tym nadzor nad realizacja,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelsklego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peing dyspozycyjno$c; przejawianie inicjatywy w pracy i
podnoszenie jej wydajnogel oraz jakedci, co miate szezegdiny wptyw na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i utrzymanie jego wysokiego poziomy oraz nad
wdraZaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

22600,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehlanie obowigzkéw i zaangazowanie w prace;
za wykonywanie zadan eksperta wewngirznego do oceny merytorycznej wrioskdw RPO WL na lata 2014-2020 oraz FEL 2021+
2027

16300,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowlazkéw | zaangazowanie w pracq w tym realizacje zadan w
ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

15500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcopsejskie dla
Lubslskisgo 2021-2027; przejawianis inicjatywy w pracy i podnaszenie jef wydajnosc oraz jakoscl, co miato szczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regienalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

4500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

10000,00

osiggniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace
zaangazowanie merytoryczne i koordynacjg prac organizacyjnych zwiazanych z przygotowaniem (...)

>

3570547

osiagnigcia w pracy zawodowe; oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg oraz nadzér nad pracg
Qddziatu;

6000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorows wypetianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

9100,00

osiagniecia w pracy zawodowg| oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w praceg

30020,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzerowe wypetnianie obowigzkéw | Zaangazowanie w pracg w tym nadzér nad praca,
Oddziaiu; za szczegdine raangazowanie w prace zwigzane z zakoriczeniem realizac]i projektu (...)

3000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeknianie obowigzkow | zaangaZowanie w prace

5783,63

osiagniagia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

6700,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzerowe wypsinianie obowigzkow i Zaangazowanie w prace

Ead Bad Bad Bad B4 o ol

8300,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkdw i zaangazowanie w prace
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13500,00

osfagnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowiazkéw [ zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiega na lata 2014-2020

5300,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

7000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypehianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

7600,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

baq ad bad B

15500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na fata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubslskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jef wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szozegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem QOperacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wnigsiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

7397,00

ostagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowlazkdw i zaangazowanie w prace

7000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej craz wzorowe wypelnianie ohowiazkow | zaangazowanie w prace

34100,00

wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakoscl | wydajnosci

4000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

6217,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace;

KPR X=X

15800,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie cbowiazkéw | Zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co miato szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakodciowy wiklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

3000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw 1 zaangazowanie w prace

5000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanis w prace

3500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

XXX =

6600,00

osfagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangaZzowanie w prace oraz podnoszenie jef jakosci
i wydajnoéci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

>

25000,00

osiagnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacja,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

11500,00

osiggnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypeltnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace oraz pednoszenie jej jakosci
i wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wigjskich 2014 — 2020

16300,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypetnianie obowiazkow i zaangaZowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnegoe Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027;

Za wniesiony merytoryczny | jako$ciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i
rozliczanhia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

8500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie cbowigzkdw i zaangaZowanie w prace

2700,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie abowlgzkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskisgo na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

8351,67

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace;

15500,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw i zaangazewanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na fata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegolny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wnigsiony merytoryczny i jakosciowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

3000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

7000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

10500,00

osiagnigela w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelianie ohowigzkdw i zaangazowanie w prace

XX

13800,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027, a takse za wniesiony marytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu ulrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

16560,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoédl, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdraZaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wnlesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

6600,00

osiggnigcia w pracy zawodowej orsz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

2000,00

ZaangaZowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakoscl | wydajnosai

5800,00

osiggnigoia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypetiianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

bad o b b

215600,00

osiaghigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypednianie obowigzkow | zaangazoewanie w prace w tym nadzér nad realizacig
zadari w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubslskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takZe wniesiony merytoryczny i jakosciowy widad pracy w celu

utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania
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15700,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypednianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnegoe
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniasiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Pregramu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-2020

x

26000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelntanie obowiazkdw | zaangazowanie w prace; wklad pracy w
przygotowanie wydarzenia {...)

5000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazewanie w prace; zaangazowanie w prace
oraz podnoszenie jgj jakosci | wydajnogci w ramach Pregramu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

16500,00

osigynigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie chowigzkdw | zaangazowanie w prace

3160,00

wzorowe wypglnianie ohowigzkow | zaangazowanie w prace;

9077,40

osiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w pracsg;

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i Zaangazowanie w prace

XXX X

15800,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypemhianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie Jej wydajnosc oraz jakosdi, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

4500,00

oslagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie w organizacjg wydarzenia (...) jak
rowniez peina dyspozycyjnost | wykonywanie zadan przekraczajacych podstawowy zakres obowigzkow

185060,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorawe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanle W prace; zaangazowanie
merytoryczne i koordynacjg prac organizacyinych zwigzanych z przygotowaniem (...); dziafania promocyjne podczas
organizacji spotkania (...) zwigzane z zaangazowaniem merytorycznym, organizacyjnym w proponawaniu nowych rozwiazan
oraz wykazanie sig kreatywnoscig | dyspozycyjnoscia;

15000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypehianie obowlazkow i zaahgazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014.2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za whniesiony marytoryczny i
jakosciowy widad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

§500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypetnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

§500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zagngazowanie w prace

3000,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

baq kad pod bod

16500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubslskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach pregramu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miaie szozegolny wplyw
na wysokl poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewadziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wriigsiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdraZzania i rozliczania

6500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

8060,00

osiggnigcia w pracy zawodowe]j craz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci

22500,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie showiazkéw | zaangazowanie w pracg w tym nadzor nad realizacia
zadaf w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027; Za wnigslany merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu
utrzymania wysckiego pozlomu zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu QOperacyjnege Wojewodztwa
Lubelskiegc na lata 2014-2020

6200,00

osiagniecia w pracy zawodowej graz wzorowe wypetnianie obowiazkow | Zaangazowanie w prace

7500,00

osiggniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypsetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

7000,00

osiggniecia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazZowanie w prace

4500,00

osiagniecia w pracy zawadowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

§200,00

osiggniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnoéci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

5700,00

osiggniecia w pracy zawndowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangaZowanie w prace

10600,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypetnianie obowigzkéw i zaanhgazowanie w prace

b 2 d B4 o P e e

14000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskisgo 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co miate szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewbdziwa Lubelskisge na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny |
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

7300,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace; podnoszenie jej jakosci i
wydajnoscl w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

15000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionainege
Programu Operacyjnego Wajewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiega 2021-2027; Za wniesiony meryteryczny | jakosciowy whkiad pracy w celu utrzymania wysoklego poziomu
zaawansowania wdrazania | rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

14000,00

osiagniecia w pracy zawodowef oraz wzorewe wypetnianie obowlazkow i zaangazowanie W prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakesci, co miato szczegoiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

8000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace
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6500,00

oslggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

8500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

X

4000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzerowe wypetnianie cbowiazkow i zaangazowanie w prace:
zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jef jakesc! | wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Gbszarow Wiejskich 2014
2020

13500,00

osiagnigcla w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

3000,00

wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

8700.00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowlgzkéw | zaangazewanie w prace

5800,00

osiagnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorawe wypelnianie ohowigzkdw i zaangazowanie w prace

205C0,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace; zaangazowanie
merytoryczne | koordynagje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem {...);

> XXX

13500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiago 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakogei, co miato szczegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubslskiego ng lata 2014~
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny i jakesciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdraZania i rozliczania

9500,00

oslagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakogcl
i wydajnosci w ramach Programu Rezwoju Obszarow Wigjskich 2014 — 2020

20000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie ohowigzkow | zaangazowanie w prace jak rowniez pelng,
dyspozycyjnoseé w tym nadzor nad realizacjg zadan

14700,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorawe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regienalnega
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
l.ubelskiego 2021-2027; przejawiania inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosédi, co mialo szezegainy wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

5844,00

osiagnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace;

15500,00

osiagnigcia w pracy zawodowaj oraz wzorowe wypelnianie chowiazkéw | zagngazowanie w prace przy realizacji Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubslskiego 2021-2027; przejawianie Inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegbliny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojew6dztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wnigsiony merytaryczny i jakosclowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

23500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacja
zadar w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peing dyspozycyiness; przejawianie iniciatywy w pracy i
podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szozegdiny wptyw na wysoki poziom zaawansowania prac had Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 | utrzymanie jego wysokiego poziomu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027

19000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace w tym nadzdr nad realizacja
zadan w ramach Regionalnego Programu Cperacyjnego Wolewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 a takze wniesiony merytaryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu
utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

9000,00

osiggnigela w pracy zawodowej oraz wzarowe wypednianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

5000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypethianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

K=

14700,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangaowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegoiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysoklego poziomu zaawansowania wdrazania i roziczania

14706,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypenianie chowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoéci, co miato szezegalny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Reglonalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027, a takze za wnigsiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

7200,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypehianie ocbowiazkéw i zaangazowanie w prace; podnoszenie jej jakosci i
wydajnosci w ramach Programu Rezwoju Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

8000,00

osiggnigcia w pracy zawedows] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

6800,00

osiggnigcia w pracy zawcdowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

X[x|x

13000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnogci oraz jakoséc, co miato szozegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Reglonalnym Programem Operacyjnym Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakodciowy wklad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

14000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoécei oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2023 oraz nad wdrazanlem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania
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26500,00

ostagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow i zaangazowanie w prace jak réwnlez nadzor nad
realizacja zadari craz organizacje pracy pracownikow {...)

17500,00

osiagniecia w pracy zawodows] oraz wzcrowe wypetianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Pragramu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2074-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027,

przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenis jej wydajnosci oraz jakosal, co mialo szczeginy wplyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy
wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

15000,00

wzorowe wypehianle obowigzkow | zaangazowanie w prace, w ramach realizacji projektu (...}

XX

13000,00

oslaghiecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypedianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace; zaangazowanie
merytoryczne i koordynacjg prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem (...); podnoszenie jakosci | wydajnosci w
pracy

15500,00

wzorowe wypetnianie abowigzkdw i zaangazowanie W prace, w ramach realizacji projektu {...)

45090,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w pracg

6500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowa wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

XXX

11000,00

Za wzorowe wypelnianie obowiazkéw stuzbowych, przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je) wydajnosci oraz jakosci,
co miato szezegdlny wphw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Precgramem Operacyjnym Wojewodziwa
Lubeiskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZze za
wniesiony merytoryczny i jakosciowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i
roziiczania

4500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkbw | zaangazowanie w prace

13200,00

osiggniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow 1 zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na fata 2014-2020 oraz w ramagch programu Fundusze Europejskie dla
Lubselskiego 2021-2027; przejawianie inicjiatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowaria prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewbddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiago poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

5206,30

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangaZzowanie w prace

3000,00

osiggniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypehianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

7500,00

osiggniecia w pracy zawodowej ¢raz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

KIXEX|X

18800,00

osiaghiecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypednianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace w tym udziat w organizacji
wydarzenia (... j;zaangazowanie w praceg oraz podnoszenie jef jakosci i wydajnosci w ramach Pragramu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2014 - 2020

44000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace jak rowniez peing,
dyspozycyinosé w tym nadzér nad realizacja zadan; zaangazowanie, staranno$é oraz duzy wysiek meryteryczny i
organizacyjny w zwiazku z opracowaniem (...}; sumienne wypelnianie obowiazkow stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie
zadan dodatkowych zwigzanych z realizacja projekiu {...)

15500,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypefnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie je| wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegolny wpiyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny | jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

5500,00

osiagniecia w pragy zawodowe] oraz wzgrowe wypetnianie obowiazkdw | zaangaZzowanie w prace

9000,00

osiaghiecia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

b Pad P

14300,00

oslagnigcia w pracy zawodowej craz wzorows wypeinianie obowigzkdw | zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubalskiago 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jgf wydajnosci oraz jakoscl, co miato szezegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wolewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wnigsiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

7000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangaZowanie w prace

4000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorows wypednianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

4000,00

osigynigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

3700,00

osiggniecia w pracy zawodowe] orez wzorowe wypetnianie obowigzkbw i zaangazowanie w prace

6000,00

oslagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajno$ci

2000,00

zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci i wydajnosci

15000,00

osiagniacla w pracy zawodowsj craz wzorowe wypeinianie abowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacynego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jg| wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegalny wplyw
na wysoki poziom zaawanscwania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wolewddztwa Lubelskiago na lata 2014-
2020, a takze za wriesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania 1 roZliczania

25000,00

ostggnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace, w tym nadzor nad realizacjg,
zadari; sumienne wypelnianie obowigzkéw sluzbowych oraz rzetelne wykanywanie zadah dodatkowych zwiazanych z realizacjg
projektu (...)

15700,00

osiggnigoia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europsjskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy i podnoszenis jej wydajnosci oraz jakogcl, co miato szezegdlny wpiyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020, a lakze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy widad pracy w celu ufrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdraZania i rozliczania
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4000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacii Regionalnego
Programu Cperacyinego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 araz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegdlny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania pra¢ nad Regionalnym Programem Cperacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europsjskie dla Lubelskiego 2021-2027

8500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie chowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europsjskis dla
Lukelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoéci, co mialo szezegdiny wptyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

20200,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace w tym nadzér nad realizacig
zadanh w ramach Regionalnego Programu Operacyjnago Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i pelng dyspozycyinosé; przejawianie inicjatywy w pracy |
podnoszenie jgj wydajno§ci oraz jakoéci, co miato szczegdlny wptyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i utrzymanie jego wysokiago poziomu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubslskisgoe 2021-2027

17800,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysckiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

8000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zagngazowanie w prace

7000,00

osiggnigcia w pracy zawedowe] craz wzorowe wypstnianie obowiazkow i zaangaZzowanie w prace

Pt B s

14300,00

oslggnigcia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i pednoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co mialo szezegolny wplyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewadztwa Lubelskiego na fata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziontu zaawansowania
wdrazania i rozllczania

1697.,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

6100,00

osiggnigcia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypetianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

KIX|K

15250,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miafo szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace oraz nadzér nad pracg
Qddzialu

5800,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypainianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace;
duze zaangazowanie w wykonywanie dodatkowych obowigzkdw oraz przejawianie inicjatywy na rzecz promowania
Wojewodztwa Lubelskiego poprzez {...)

4800,00

oslagnhigela w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace przy.realizacji Regionalnego
Programu Operacyinege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawlanie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci araz jakosci, co miato szezegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Reglionalnym Programem Operacyjnym Wojewadziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

6100,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehianie chowiazkdw i zaangaZzowanie w prace

15000,00

osiagnigela w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajrnosci oraz jakosdi, co miato szezegdiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy witad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

2000,00

wzorowe wypelnianie cbowigzkéw i zaangazowanie w prace

8500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

6000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace; zaangazowanie w prace
araz podnoszenie jej jakosci i wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

X xRx

10000,00

osiggnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace; wiktad pracy w organizacjg
(...) bedacego wielostapowym zadaniem wymagajacym duzego wysitku merytorycznego i organizacyjnego, zrealizowanym z
najwyzsza starannoscia

8500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| craz wzorowe wypetnianie chowigzkow i zaangazowanie w prace;

400,00

osiggniecia w pracy zawodows] craz wzorowe wypenianie cbowiazkow | zaangazowanie w pracg

XXX

27020,30

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace, w tym nadzér nad pracq,
Qddziahy

2000,00

wzorowe wypeinianie ochowiazkéw i zaangazowanie w prace

13000,00

osiggnigcla w pracy zawodowe] oraz wzorows wypelnianie abowigzkéw | zaangazowanie w prace

X[X|x

14800,00

asiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnago Wojswodztwa l.ubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegdlny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regicnalnym Programem QOperacyjnym Wojewddztwa Lubelskiega na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony marytoryczny i
jakosciowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

1500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europajskie dla
Lubelskiego 2021-2027
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X 16000,00 csiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnago Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach pragramu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci araz jakodcl, co miato szczegdlny wptyw
na wysoki poziem zaawanscwania prac nad Regionalnym Programern Cparacyjnym Wojewddztwa Lubelsklego na lata 2014-
2020, a lakze za wniesiony menytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 12000,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w pracg oraz nadzdr nad pracy
Oddzialu

X 15800,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianfe cbowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Pragramu Operacyinego Wojewddztwa Lubelskiego ha lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegélny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a lakze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysckiego poziomu Zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 3000,00 osiagniecia w pracy zawedowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw i zaangaZowanie w prace

X 11900,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkow i zaangaowanie w prace; szczegolne zaangazowanie
w prace oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow zawodowych; za wykanywanie zadan eksperta wewngtrznego do oceny
merytorycznej wnioskéw RPO WL na lata 2014-2020 oraz FEL 2021-2027

X 5000,00 osiggnigcia w pracy zawodows]j oraz wzorowe wypstnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

X 5000,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypenianie obowiazkow i zaangazowanie w praceg

X 4500,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jj jakosci
i wydajnosci

X 15300,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz Wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurapejskie dla
Lubelskiago 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co miato szczegdiny wplyw
na wysok! poziom zaawansowania prac nad Regienalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a take za wriesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu: zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 9000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

X 8700,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie j&j wydajnodci oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 craz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

X 7000,00 osiagniecia w pracy zawodowe] araz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 5500,00 oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

X 6217,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeianie obowigzkdw § zaangazowanie w prace;

X 2500,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypefnianie ohowiazkéw i zaangazowarnie W prace

X 6127,00 oslggnigcia w pracy zawodowej oraz wzarows wypeianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace;

X 23000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehianie obowigzkow | zaangazowanie w prace, w tym nadzor nad realizacjg
zadaf;
sumienne wypalnianie obowigzkéw stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadar dodatkowych zwigzanych z opracowaniem
)

X 2700,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypetnianie cbowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 8000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzgrowe wypelnianie obowiazkow | zaangaZowanie w prace

X 8500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie cbowigzkow i zaangaZowanie w prace;
szczegdine zaangazowanie mervioryczne i koordynacig prac organizacyjnych (...)

X 7200,00 osiggnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangaZowanie w praceg; podnoszenie jej jakosci i
wydajno$ci w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

X §000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzerowe wypeknianie ochowiazkdw i zaangazowanie w pracg; sumienne wypetnianie
obowiazkéw stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadar w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubglskiego na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajrosci oraz jakosci, co miato szczegdiny
wplyw na realizacje projekidw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

X 3000,00 osiggniecia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

X 4300,00 osiagniecia w pragy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangaZowanie w prace

X 11400,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

X 6500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorgwe wypehnianie obowiazkdw i zaangaZzowanie w prace

X 7500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace; pednoszenie jej jakoscl i
wydajnosci w ramach Programu Rozwo|u Obszardw Wiejskich 2014 - 2020

X 4000,00 osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

X 17000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow i zaangaZzowanie w prace, w tym nadzor nad praca,
Oddziatu; zaangazowanie merytoryczne i koordynacje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem {...)

X 5200,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

X 4600,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wynelnianie obowigzkow i Zaangazowanie W prace

X 16700,00 osiagniecia w pracy zawod owej oraz wzorowe wypeinianie obowlazkéw | zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskis dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakasciowy widad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 11200,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie ohowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-202¢ ofaz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;
Za wniesiony meryioryczny i jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania |
rozliczania Regionalnego Pregramu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 9500,00 osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zZaangazZowanie W prace




Zatgcznik Nr 2

16100,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowiazkdw i zaangazowanie w prace w tym realizacje zadan w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

100,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypetianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

6400,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

bad PadBal

5500,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowlazkdw | zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci; zaangazowanie w wykonywanle dodatkowych cbowigzkow oraz przejawianie inicjatywy na rzecz promowania
Wojewddziwa Lubelskiego poprzez (...);

9500,00

osiagniecia w pracy zawcdowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

12000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizadii Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i pednoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 204 4-
2020 craz nad wdraZaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wnleslony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiege poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

30000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangaZowanie w prace w tym nadzér nad realizacja
zadan w ramach Regionainego Programu Cperacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peing dyspozycyjnasé

33798,50

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie cbowiazkéw | zaangazowanie w prace;

6500,00

osiggnigcia w pracy zawadowej oraz wzorcwe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

17924,92

osiggnigcia w pragy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

7000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangaZzowanie w prace

4000,00

wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

K¢

20500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowigzkéw i zaangazowanis w prace w tym nadzor nad realizacjg
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
pregramu Fundusze Europejskie dla Lubelskfego 2(:21-2027

5900,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace

XX

4000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miate szczegdlny wplyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdraZaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

6500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

5000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypeinianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

X[

22000,00

osiagnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg w tym nadzor nad realizacjg,
zadan Oddziatu; sumienne wypetnianie cbowigzikow shuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadaf w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy [ podnoszenie jej
wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegdiny wplyw na realizacje projektdw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewbdztwa Lubelskisgo na lata 2014-2020 oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

15250,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosei, co mialo szczegbiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regicnalnym Programern Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiega na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdraZania i rozliczania

11000,00

osiagnigela w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

6400,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] Oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace; przejawianie inicjatywy w
pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegdlny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu
Fundusze Europeijskie dla Lubelskiego 2021-2027

§000,00

osiggnigcia w pracy zawodawe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnago
Programu Operacyinago Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

Za wniesiony merytoryezny i jakodciowy widad pracy w ramach (...) w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania
wdraZzania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

8500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] craz wzarows wypelnianie ohowiazkéw | zaangazowanie w prace

7000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace; przejawianie inicjatywy w
pracy I podnoszenie jej wydajnoécl oraz jakosci, co mialo szczegdiny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad
Regionalnym Programem Operacyjinym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu
Fundusze Europsjskie dla Lubelskiego 2021-2027

15500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanle w prace przy realizagji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
l.ubelskiege 2021-2027;

Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdraZania i
rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

7300,00

osiggnigela w pracy zawgdowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangaZzowanie w prace

15600,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypeknianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubeiskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i padnoszenie jej wydajno$ct oraz jakodci, co mialo szczegblny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Cperacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014~
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny | jakosciowy witad pracy w celu utrzymania jego wysoklego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

9500,00

osiagniggia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelianie ohowiazkow | zaangazowanie w prace

6500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanis w prace

6700,00

oslggnigcla w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie cbowigzkéw | zaangazowanie w prace

Pad Paq ¥ q bod

3900,00

osiggnigcia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypetianie ohowigzkéw | zaangazowanie w prace




Zatgeznik Nr 2

6000,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wWzorowe wypetnianie obowigzkdw [ zaangazowanie w pracg

15200,00

osiagnigeia w pracy zawodowe] oraz wrorewe wypelnianie obowigzkow i zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 20142026 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie je] wydajnosci oraz Jakoscl, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

15200,00

osiagniecia w pracy zawodowej araz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacjt Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europsjskie dla
Lubelskiego 2021-2027,

Za wniesiony merytoryczny | jakogciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziemu zaawansowania wdrazania i
rozliczania Regionalnego Programu Operacyinego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

6500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

4000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027,

przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnasci oraz jakosci, co miale szczegoiny wplyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdraZaniem pregramu Fundusze Eurapsjskie dla Lubelskiego 2021-2027

5800,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

21000,00

asiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg w tym nadzdr nad realizacjg
zadari w ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 | peina dyspozycyjnesé; przejawianie inicjatywy w pracy i
podnoszenie jej wydajnosai oraz jakesci, co mialo szczegoiny wptyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wajewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i utrzymanie jego wysokiego poziomu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

14500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace nadzor nad praca (...)

5200,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i Zaangazowanie w prace

5900,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw i zaangazowanie W prace

b b

15700,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakesciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania | rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

787,14

osiagniecia w pracy zawodowej_6raz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangaZowanie W prace

11500,00

osiagniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangaZowanie w prace

6200,00

osiagniecia w pracy zawodows] craz wzorowe wypsinianic obowiazkéw i zagngazowanie w prace

b bl b

11200,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkaw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakodciowy wktad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnege Pregramu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

25882,60

osiggniccia w pracy zawedowsj oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i Zaangazowanig w prace

11500,00

osiagniguia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeknianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace oraz nadzor nad praca,
OCddziatu

16000,60

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowlazkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionzlnego
Programu Operacynego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie Je] wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaswansowania prac nad Regionainym Pragramem Operacyjnym Wolewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesleny merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysoklego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

15250,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jg] wydajnosci oraz jakosci, ¢co mialo szczegolny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewbdztwa Lubelskiege na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysoklego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

15000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regicnatnego
Programu Operacyjnego Wejswadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiago 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | padnoszenie jej wydajnosci oraz jakoéci, co miafo szczegdiny wplyw
nha wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa l.ubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryszny i jakasciowy whiad pracy w celu utrzymania jego wysckiege poziomu zaawansewania
wdrazania i rezliczania

12900,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie abowiazkdw i zaangazowarnie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2G14-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki pozlom zaawansowania prac nad Regionalinym Programem Operacyjnym Waojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, & takze za wriesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdraZania i rozliczania

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkaw i Zaangazowanie w prace

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowes] oraz wzorowe wypsinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

9000,00

osiagniecia w pracy zawotowej oraz wzorowe wypglnianie obowiazkow i Zaangazowanie w prace

2500,00

zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakoscl i wydajnosci

24000,00

osiagniscia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace; whtad pracy w
przygotowanie wydarzenia (...)

b B Pod o P P

6700,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetniarie obowlazkow | zaangazowanie w prace
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15700,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypelnianie chowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 eraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci craz jakoscl, co miato szczegdiny wptyw
na wysoki poziom zaawansewania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jako$ciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

7500,00C

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypshianie obowigzkéw | zaangaZowanie w prace

14000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizadji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy widad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionainegoe Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

§800,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

§200,00

osiagnigclia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

=

1500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionaliego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europe|skie dla
Lubelskiego 2021-2027

2000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypatnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

757700

osiggnigclia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowiazkow i zaangazowanie w prace;

praca bez uwag i uzasadnionych skarg oraz prawidiowa realizacja powierzonych zadant zwiazana z ochrong mienia Urzedu,
przestrzeganie ustalonego w Urzgdzie czasu pracy, porzadku | regulaminu pracy. Wykonywanie powierzonych cbowiazkéw z
wigksza, niz nalezyta, starannoscia, Wykazywanie sig dyspozycyjnodela, w tym w szozegdlnosci gotowosécig do pedejmowania
pracy w zastgpstwie.

16300,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace, w tym nadzdr nad realizacja,
zadan Oddziatu | pracg podlegtych pracownlkéw; wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace w zwigzku z
wykonywaniem dodatkowych zadan zwigzanych z powotaniem do aceny wnloskéw ¢ dofinansowanie, ztozonych w ramach
nabory

3000,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

5000,00

osiagniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

6500,00

osiagniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypslnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

9046,55

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace;

baq P Pad e P

16500,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | pednoszenie |ej wydajnosci oraz jakosci, co miato szezegolny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027, a tak2e za wniesiony merytoryczny
Jjakosclowy widad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

6000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace; przejawianie inicjatywy w
pracy i pednoszenie jgj wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szezegdiny wptyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu
Fundusze Eurcpejskie dia Lubelskiego 2021-2027

12000,00

osiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangaZzowanie w prace

16000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace w tym realizacje zadan w
ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

7400,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace; podnoszenie jej jakoscei i
wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wigjskich 2014 — 2020

29200,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; szczegdlne zaangaZowanie w opracowanie czedel dokumentacii finansowej do naboréw w ramach
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027; wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanle w prace w zwiazku z
wykonywaniem dodatkowych zadan zwigzanych z powolaniem do oceny wnioskéw o dofinansowanie, Zlozonych w ramach
naboru

20500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace w tym nadzér nad realizacja
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peing dyspozycyjnosé; przejawianie inicjatywy w pracy i
podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoéci, co mialo szczegélny wptyw na wysoki poziom zaawansowania prag nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i utrzymanie jego wysokiego poziomu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

9500,00

osiggnigcia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

9000,00

oslggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie chowigzkéw i zaangazowanie w prace

6500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie chowiazkow i zaangaZzowanic w prace

6900,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie chowigzkow | zaangazowanie w prace

31154,70

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

PP B bl d 2

4000.00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie abowigzkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalinego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosei, co miato szczegdlny wphnw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Waojewadziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla l.ubelskiego 2021-2027

4800,00

osiagnigela w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

15000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehianie ohowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co miato szczegoiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania

wdrazania i rozliczania
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X 2000,00 zaangaZowanie w prace oraz podnoszenie jej jakoscl | wydajnosci

X 7000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowiazkow i zaangazowanie w prace; podnoszenie jej jakosci i
wydajnoéci w ramach Programu Rozwoju Chszaréw Wiefskich 2014 — 2020

X 8000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w pracg

X 11200,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie chowigzkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionainego Programu Operacyjnega Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 21500,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorcwe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowarie w prace w tym nadzér nad realizacja,
zadan w ramach Regianalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubslskiego na lata 2014-2020 craz w ramach
programu Fundusze Eurepejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i pefng, dyspozycyinosé; przejawianie iniciatywy w pracy i
podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szczegbiny wplyw na wysoki poziem zaawansowania prac nad Reglonalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 1 utrzymanie jego wysokiego poziomu oraz nad
wdraZaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027

X 4156,79 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

X 6500,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 17000,00 osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelianie ocbowigzkéw i zaangaZowanie w pracq przy realizacji Reglonalnego
Pragramu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakesciowy wkiad pracy w cglu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regienalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 6000,00 osiagniecia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 5500,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdow i zgangazowanie w prace

X 500,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypemianie obowigzkow i zZaangazowanie W prace

X 6000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie abowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lupelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesicny merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w ramach (...) w celu utrzymania wysokiego
poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020;

X 3000,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

X 398,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace,;

X 6217,00 osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkow i zaangazowanie W prace;

X 6500,00 osiagnigcia w pracy zawodowsj araz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i Zzaangazowanie w prace

X 3300,00 osiggniecia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i Zaangazowanie w prace

X 7000,00 osiggniccia w pracy zawodows] craz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i Zzaangazowanie w prace

X 6000,00 osiggnigeia w pracy zawodowe] craz. wzorowe wypeinianie obowigzkdw i Zaangazowanie w prace; przejawianie inicjatywy w
pracy | podnoszenie je] wydajnosci oraz jakossi, co miato szczegdiny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad
Regionalnym Programem Oparacyjnym Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

X 10700,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je wydajno$ci oraz jakosai, co miato szczegdiny wplyw
na wyscki pozicm zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy whkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdraZania | rozliczania

X 6000,00 osiagnigcia w pracy zawodows| 0raz wzorowe wypeianie obowiazkdw i zaangaZowanie W prace

X 4500,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangazowanie w pracg

X 15700,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowante w prace przy realizacji Regicnainego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakasci, co mialo szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesieny merytoryczny i jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawanscwania
wdrazania i rozficzania

X 7500,00 osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypehnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

X 16000,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie ohowigzkow | zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wolewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegélny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiege poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 6300,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeiniania obowigzkéw | zaangazowanie w prace

X 6397,00 osiagniecia w pracy zawodowsj craz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i Zaangazowanie w prace;

X 4500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 14504,00 osiagniecia w pracy zawodows) oraz wzerowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace oraz nadzor nad praca (...)

X 2000,00 osiagniacia w pracy zawcdowej oraz wzerowe wypelnianie obowigzkow i Zaangazowanie w prace

X 6700,00 osiggniecia w pracy zawcdowsj oraz wzorowe wypelnianie gbowiazkow i zaangazowanie w prace

X 4000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanle w prace;
zaangazowarnlie W prace oraz podnoszenie jg] jakoéci i wydajnossi w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 —
2020

X 6000,00 asiaghigcla w pracy zawodows] oraz wzorowe wypeinianie chowiazkow i zaangazowanie w pracg

X 7500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkow | zaangaZzowanie w prace

X 3500,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinlanie obowiazkow | zaangazowanie w prace

X 15000,00 wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace, w ramach realizacji projektu {...)

X 4100,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkdw | zaangazowanie w prace

X 22000,00 zaangazowanie w prace zawodowa, podnoszenie jej efektywnosci oraz peng, dyspozycyjnosé | wykenywanie zadan

przekraczajacych podstawowy zakres; osiagnigeia w pracy zawodawe] oraz wzerowe wypetnianie ohowiazkéw w tym nadzér
nad pragg, podleglych pracownikow
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66C0,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wnigsiony merytoryczny i jakodsiowy wktad pracy w ramach (...} w celu utrzymania wysokiego
poziomu zaawansowania wdrazania i rozficzania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014-2020

11800,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace; szczegélne zaangaZzowanie
w realizacie projektu (...) zwlaszcza w dzialania merytoryczne dotyezgee {...)

3000,00

wzorowe wypednianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

25000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowlazkdw | zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacjg
zadan w ramach Regicnalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubeiskiego 2021-2027 i peing dyspozyeyinodé

3750,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy reallzacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiago 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wilad pracy w ramach {...) w celu utrzymania wysokiego
poziomu zaawansowania wdraZzania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyinego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020

15900,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wejewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szezegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za whiesiony merytoryczny i jakesciowy widad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

3000,00

osiggnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypednianie cbowiazkow i zaangazowanie w prace

15500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace; due zaangazowanie w
wykonywanie dodatkowych obowiazkéw oraz przejawianie inicjatywy na rzecz promowania {...}; przejawianie inicjatywy w
pracy | pednoszenie jej wydajnodci oraz jakosci, co mialo szczegdiny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy
whiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania Regionalnego Programu
QOperacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

19600,00

osiagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace w tym realizacje zadar w
rarmach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

8200,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

b b

4300,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelianie obowiazkow | zaangazowanie w prace;
Zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakosci | wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 —
2020

28500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazoewanle w prace przy organizacii {...)

6000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangaZowanie w prace

12000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypshnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

KX

14500,00

osiggnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypetnianie cbowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz fakodei, co mialo szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europefskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wnieslony merytoryczny |
jakosciowy whkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

23500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacja
zadan w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peina dyspozycyjnosé; przejawianie inicjatywy w pracy i
pednoszenie jej wydajnosci oraz jakasel, co mialo szezegdlny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalrym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i utrzymanie jego wysokiego poziomu oraz nad
wdrazaniem pregramu Fundusze Europejskia dia L.ubelskiego 2021-2027

5000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

3500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

14500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowlazkdw i zaangazowanie w prace oraz nadzor nad praca
Oddziatu

X[ X|x|x

10000,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowlazkdw i zaangazowanie w prace; szczegdlne zaangazowanie
merytoryczne i koordynacje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem {...)

28500,00

oslagniecla w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangaowanie w prace przy organizacji (...) ;

7500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypednianie ohowiazkow i zaangazowanie w praceg

KX

13000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypednianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace oraz nadzor nad praca,
Qddzialu

5500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw | zaangaZowanie w prace

>|=

2000,00

esiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace; zaangaZowanie
merytoryczne i koordynacje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem {...); podnoszenie jakosci | wydajnosci w
pracy

16000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazewanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakescl, co mialo szczegdlny wplyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony meryteryczny i jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rezliczania

6500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

16800,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeknianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewadziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania
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12900,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw [ zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i pednoszenie jej wydajnosci oraz jakoéoi, co miato szczegolny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wejewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 araz nad wdrazaniem pregramu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takie za wnigsiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiege poziomu zaawanscwania wdraZania i rozliczania

12800,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Lubelskisgo na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027

11800,00

osiggrigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w remach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027,;

Za wnlesiony merytoryezny | jakoéciowy wiiad pracy w celu ufrzymania wysckiego poziomu zaawansowania wdraZzania i
rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2026

9426,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace;

5000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

XXX

9000,00

Za wzorowe wypelnianie obowigzkéw sluzbewych, przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenia jej wydajnoéci oraz jakosci,
co miato szezegblny wplyw na wysaki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa
Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazanism programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027, a takze za
wniesiony merytoryczny i jakeéciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania |
rozliczania

6250,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewadziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz Jakosci. co mialo szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawanscwania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewtdztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020

2600,00

pslagniecia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkow i zaangazowanie w prace

9300,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wisjskich 2014 - 2020

12092,58

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypehianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

5000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangaZowanie w prace

e E

4000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacii Regionalnego
Programu Operacyinego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Cperacyjnym Wojewddziwa Lubelskisgo na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027

4353,37

osiggniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace;

7000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanis w prace

KX [

12500,00

asiagniecia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace w tym udzial w organizadji
wydarzania (...) podnoszenie jakosci | wydajnosci pracy w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

158040,00

osiagnigcla w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Pragramu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w prasy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szczegbiny wplyw
na wysokl poziom zaawansowania prac had Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Lubalskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wilad pracy w celu utrzymania jego wysokisga poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6300,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow | zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionainegc
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskisgo 2021-2027; za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wktad pracy w ramach (...) w celu utrzymania wysokiego
poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubslskiego na lata
2014-2020

16200,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosei oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6500,00

osiagniecia w pragy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowarnie w prace

14400,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie abowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Oparacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regicnalnym Programem Operacyinym Wojewddztwa Lubelsklego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a {akZe za wniesiony merytoryczny i
jakosclowy wkiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

6200,00

asiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i Zaangazowanie w prace; wzarowe wypetnianie
obowigzkow i zaangazowanie w pracg w ramach Programu Rozwoju Obszaraw Wiefskich 2014 - 2020

6100,00

osiagnigcia w pracy zawodowej craz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace pray realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-202C oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w ramach (...) w celu utrzymania wysokiego
poziomu zaawansowania wdrazania | roziiczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020

7000.00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace; podnoszenie jej jakosci i
wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

7500,00

osiagniecia w pracy zawadowe] oraz wzorowe wypeltnianie chowigzkow i zaangazowanie w prace

2908.56

wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace;
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10000,00

osiggniecia w pracy zawodowsj oraz wzoerowe wypemianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania I rozliczania Regionalnego Programu Operacyjinege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

7000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetianie obowigzkéw i zaangazowanie w praceg

16000,00

osfagnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie showlazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przgjawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegdlny wphyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Cperacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakogciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6400,00

osiggnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

2000,00

zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jgj jakosci i wydajnosci

> |x

13200,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizac]i Regionalnego
Programu Operacyjnago Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027;

Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w ¢elu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i
rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewadziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

24000,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypainianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

4800,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

KIX|=

16000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowiazkéw i zaangazowanie w prace przy raalizacji Regionainego
Programu Operacyjnego Weojewadziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 orax w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicfatywy w pracy | pednoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny i jako$ciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

135€0,00

oslagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypeltnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w rarach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakodciowy wklad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawanscwania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Cperacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

18000,00

oslagnigela w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace oraz nadzér nad praca,
Oddziatu; wkiad pracy w organizacie (...) bedacego wieloatapowym zadaniem wymagajacym duzego wysitku merytorycznego i
organizacyjnego, zrealizowanym z najwyzsza starannoscig

39496,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangaZzowanie w prace;

8700,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

2000,00

zaanhgazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci | wydajnosci

4000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzerowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

Pad Pad Pad Bad o

16700,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzoerowe wypeinianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny 1 jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdraZania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

160600,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjrego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie Inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szezegéiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy widad pracy w celu utrzymania jego wysoklego poziomu zaawansowania
wdraZania i rozliczania

14671,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypekhianie ohowiazkdw i zaangazowanie w prace;

12710,00

osiggniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypemianie obowiazkdw i zaangazowanie w praceg

Xy

15200,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

16000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie showigzkow i zaangazowanie w prace, w tym nadzor nad realizacja,
zadan Oddzialu

5300,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinianie chowigzkow i zaangazowanie w prace

12500,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzerowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace; zaangazowanie
merytoryczne | koordynacje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem (...); podnoszenie jakogci i wydajnoscl w
pracy

7000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangaZowanie w prace; sumienne wypehnianie
cbhowigzkow stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadan w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubslskiego na fata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie Jej wydajnodei oraz jakosci, co miato szczegélny
wpiyw na realizacjg projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyinege Wojewddztwa Lubelskiege na fata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Europeiskich dla Lubelskieqg 2021-2027

4000,00

osiggnigcla w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehnianie obowigzkow i zaangaZowanie w prage

16000,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace przy realizac)i Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegélny wphw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy widad pracy w celu utrzymania jego wysckiego poziomu zaawansowania
wdrazania | rozliczania

27100,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacjq
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peina dyspozycyjnosc oraz wkiad pracy w przygotowanie {...);
a takze wniesiony merytoryczny i jakos$ciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania.
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X 6700,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

X 14700,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnega
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubglskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | pednoszenie jej wydajnoécl oraz jakoéci, co miato szczegdiny wplyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem pregramu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony metrytoryczny i
jakosciowy whiad pracy w celu utrzymanta Jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 9000,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

X 12500,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkéw 1 zaangazowanie w prace

X 17500,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie ohowigzkéw izaangaZowanie w organizaclg wydarzenia {...}jak
réwniez peing dyspozycyjnosé i wykonywanle zadan przekraczajacych podstawowy zakres obowigzkow tym nadzdr nad praca,
Oddziatu

X 9700,0¢ oslagnigcia w pracy zawodowej craz wzorowe wypehianie obowigzkow | zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajno$ci w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

X 3400,00 zaangaZzowanie w prace oraz podnoszenie jej jakesci i wydajnoscl

X 8500,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkOw | zaangazowanie w prace

X 5767,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypstnianie obowigzkow | zeangazowania w prace

X 2000,00 ZaangaZowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci i wydajnosei

X 5014,66 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorgwe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

X 6400,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowarnie w prace

X 7000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorgwe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

X 282,05 wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

X 5500,00 osiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow i zaangaZowanie w prace

X 14194,64 osliggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie chowigzkdw | zaangazowanie w prace;

X 15700,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie chowiazkow i zaangazowarie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inigjatywy w pracy i podnoszenie jef wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wajewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a tak2e za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 4800,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowarnie w prace

X 10500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i Zzaangazowanic w prace

X 14500,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace nadzér nad praca Oddzialu

X 17000,00 osiggniecia w pracy zawodowe]j araz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysckiego poziomu
Zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 2500,00 osiagniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypelniania obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizadli Regionalnego

' Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla

Lubelskiege 2021-2027

X 45000,00 whitad pracy w przygotowanle wydarzenia {...), szczegolng zaangazowanie merytoryczne i koardynacje prac organizacyjnych
zwigzanych z (...}

X 2700,00 osiagniecia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regienalnego
Programu Operacyjnege Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

X 2000,0C osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

X 11600,00 Za wzorowe wypetnianie obowigzkow stuzbowych, przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakogel,
co mialo szczegdiny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewtdztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020, a takie za wniesiony merytoryczry i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego
poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 25500,00 oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie cbowigzkdw | zaangazowanie w pracg w tym nadzér nad realizacjg,
zadar w ramach Regionalnege Programu QOperacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
pragramu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze wniesiony merytoryczhy | jakosciowy wkiad pracy w celu
utrzymania jego wysckiego poziemu zaawansowania wdrazania i rozliczania.

X 8200,00 osiagniecia w pracy zawodowe oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakoscl
i wydajnosd w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

X 16300,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie W prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-202) oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co mialo szezegolny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Pregramem Cperacyjnym Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-
2020 oraz had wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubsiskiego 2021-2027, a takze za whigslony merytoryczny i
jakosciowy whiad pracy w celu utrzymania jego wysokiege poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 41564,00 osiagniecia w pracy zawodowe| araz wzorowe wypsinianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace;

X 7300,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

X 10000,00 osiagniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie W pracg

X 23500,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazowanie w pracg w tym nadzér nad realizacja,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i peing, dyspozycyjnosc; przejawianie inicjatywy w pracy i
podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co miate szczegdlny wptyw na wyseki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 | utrzymanie jego wysokiego poziomu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

X 6000,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace

X 5900,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie abowiazkdw | zeangazowanie w prace

X 5918,00 csiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace;

X 1000,0C zZaangazowanie w prace oraz podnoszente jef jakoscl | wydajnosci
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30000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypekiarnie obowigzikow | zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacjg
zadarh w ramach Regiohalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 Jak i peina dyspazycyinosé

10000,00

osiggnigeia w pracy zawedowe] oraz wzorowe wypemianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

15500,00

osiggnigela w pracy zawcdowe] oraz wzorowe wypeinianie obowliazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoéci, co miato szczegdiny wpiyw
na wysoki poziom zaawanscwania prac nad Regionalnym Pragramem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania | rozliczania

5000.00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

14000,00

osiagnigeta w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wolewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy ! podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosd, ¢o miato szczegdlny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu uirzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

3600,00

oslagnigcia w pracy zawoedowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace; zaangaZzowanie w prace
oraz podnoszenie jej jakosci i wydajnogci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wigjskich 2014 — 2020

15000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorawe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace oraz nadzor nad pracg
Oddziatu

16200,00

osiggnigcia w pracy zawadowej oraz wzorowe wypelnianie obowlazkéw i zaangazowanie w pracs przy realizacii Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szezegolny wptyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Cperacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europeiskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu ulrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

6300,00

oslagnigeia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkow | zaangazowanie w prace; wzorowe wypelnianie
obowiazkow | zaangaZzowanie w pracg w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wisjskich 2014 — 2020

6289,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinianis obowigzkdw i zaangazowanie w prace;

8000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangaZzowanie w prace

XXX X

4500,00

osiggnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowlazkéw | zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci

=

10500,00

oslggnigola w pracy zawgdowe] oraz wzorowe wypefianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace w tym realizacje zadan w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jgj wydajnosci oraz jakosci,
co miato szczegdlny wphyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Reglonalnym Programem Operacyinym Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

7000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehnianie cbowigzkéw i zaangazowanie w prace

2000,00

asiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinianie chowigzkdw i zaangazowanie w prace

8500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie ocbowigzkow i zaangazowanie w prace

14500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie chowigzkdw i zaangazowanie w prace nadzor nad praca Oddzialu

4078,81

osiagnigcia w pracy zawodowe]j oraz wzerowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace;

XX XX

5500,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypemianie obowiazkow i zaangazowanie w prace; sumienne wypednianie
obowiazkow stuzbowych oraz rzetelne wykenywanie zadarh w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci, co mialo szczegdiny
wplyw na realizacje projektdw w ramach Regicnalinego Programu Operacyjnego Wolewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

4500,00

zaangazowanie w prace oraz pednoszenie jej jakosci i wydainosci

KX

15250,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubetskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosch, co mialo szczegdiny wplyw
na wysokl poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjrym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosclowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rezliczania

7500,80

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

6500,00

osiggnigcia w pracy zawodows) oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

7000,99

wkiad pracy w przygotowanie wydarzenia {...)

7300,00

osiggniecia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangaZowanic w prace

KX

17200,00

osiagniecia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypetnianie obowlazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyinego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach pregramu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewodziwa Lubelskiego na Jata 2014-2020

5000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe) oraz wzorowe wypeinianie chowigzkéw i zaangazowanie w prace

XX

8000,00

osigghigcla w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie chowiazkow i zaangazowanie w prace; zaangazowanie
merytoryczne i koordynacjg prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem {...); podnoszenie jakoscl i wydajnogci w
pracy

15000,00

csiggnigcia w pracy zawodowej, peina dyspozycyjnosé, zaangazowanie w prace, podnoszenie jej efektywnosci, wzorowe i
sumisnne wykonywanie powierzonych obowigzkéw

14000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy organizacji (...)

6000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

XX X

9500,00

osiggnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowlgzkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Qperacyjnego Wejewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia

Lubelskiago 2021-2027
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22000,00

zaangazowanie w pracg zawodowa, pednoszenie jej efektywnoscl oraz peing, dyspozycyjnosé | wykonywanie zadan
przekraczajacych podstawowy zakres; osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypelnianie obowigzkow w tym nadzor
nad praca podlegtych pracownikdw

2100,00

Zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosa i wydajnosci

7000,00

osiagnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie cbowigzkow i zaangazowanie w prace; pednoszenie jej jakosci
wydajnoéci w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020

7000,00

osigghiecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangaZzowanie w prace

o=

5500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow | zaangazowanie w organizacje wydarzenia (...} jak
réwniez petng dyspozycyinosé i wykonywanie zadan przekraczajacych podstawowy zakres obowigzkdw; podnoszenie jakoscl |
wydajnosci w pracy

6500,00

osigghiecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow Zaangazowanie w prace

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypefnianie obowigzkow i Zaangazowarnie w prace

8500,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypednianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosct
i wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wisjskich 2014 — 2020

9500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzarcwe wypetniania obowiazkdw i zaangaZzowanie w prace

5000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorewe wypetnianie obowigzkdw | zaangaZzowanie w prace

4000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypahianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace; zaangazowanie
merytaryczne | koordynacie prac grganizacyjnych zwiazanych z przygotowaniem (...}

3000,00

wzorowe wypehianic obowigzkow i zaangazowanie w prace

9000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] araz wzorowe wypetnianie abowigzkow | Zaangazowanie w pracg

o o - B4 P 2 -4 o s

16700,00

osiagnigcia w pracy zawodowej araz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie W prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewdd ztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubslskiego 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci craz jakosci, co mialo szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjrym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014«
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiany merytoryczry i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansewania wdrazania i rozliczania

6000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace; zaangazowanle w praceg w
ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

6500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i 7zaangazowanie w prace

17000,00

osiagnigcla w pracy zawodowej, zaangazowanie w realizacje zadah w ramach PRO WL 2014-2020 oraz FEL. 2021-2027 na
rzecz departamentéw unijnych, wyjatkowa starannosé w wykonywaniu obowigzkdw sitzbowych w zakresie (...) w zwiazku z
wysokim poziomem zaawansowania realizacji RPQ WL na lata 2014-202C craz wysokim tempem prac nad przygotowaniem
szeregu dokumentéw wdroZeniowych niezbednych do skutecznego uruchomienia naboréw w ramach FEL 2021-2027, w
szczegoinosci w zakresie {...) w tym zwigzanych z powataniem i funkejonowaniem Komitetu Monitorujacego, opracowywaniem
kryteriow i regulaminow naboru projektow

8000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorcwe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie W pracg

2800,00

zaangazowarie w prace oraz podnoszenie jej jakosal | wydajnosci w ramach Programu Rozwoju QObszarow Wiejskich 2014 —
2020

5900,00

osiagniecia w pracy zawodowe] araz wzorowe wypeianie cbowiazkow i zaahgazowanie w prace

17000,00

ostagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypeinianie chowiazkow i zaangaZowanie w prace przy realizacjl Regicnalnago
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wklad pracy w cslu utrzymania wysgkiege pozicmu
Zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnege Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubeiskiego na lata 2014-2020

40000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzerowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubslskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiage 2021-2027, w tym nadzor nad realizacja zadan; wzorowe wypeinianie obowigzkdw | zaangazowanie w procas
wdrazania programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027 craz przygotowanie do zamknigcla Regionalnego
Programu operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020,

311200

wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

71000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace w tym nadzdr nad realizacjg
zadanw (...)

6068,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzarawe wypetnianie obowigzkGw | zaangazowanie w pracs;

x| x| XX

16200,00

osiagniecia w pracy zawodowe] araz wzorewe wypehianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Pragramu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie je] wydajno$ci oraz jakogci, co miato sZczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regianalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takie za wnissiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

6000,00

osiaghiecia w pracy zawodowsj graz wzaorows wypeinianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

16700,00

osiagniecia w pracy zawodowe] craz wzorows wypeinianie obowiazkow | zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wnissiony merytoryczny | jakoéciowy wktad pracy w cslu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansawania wdrazania | rozliczania Regionalnege Programu Gperacyjnego Wojewodztwa Lubeiskiego na lata 2014-2020

11000,00

Za wzorowe wypelnianie obowiazkéw stuzbowych, przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci,
co miato szczegdiny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojswddziwa
Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027 a takze
wnigsiony merytoryczny i jakosclowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawanscwania wdrazania i
rozliczania

6500,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeknianie obowiazkaw | zaangazowanie w prace; podnoszenie jej jakosci i

wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiefskich 2014 - 2020
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11000,00

osiggnigcia w prasy zawodowej araz wzorowe wypeinianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionainego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europsjskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jef wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegdiny wplyw
na wysoki poziem zeawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosclowy whiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania 1 rozliczania

9800,00

oslagnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangaZzowanie w prace w tym udziat w organizacjf
wydarzenia (...); zaangaZowanie w prace w ramach Programu Rozwoju Obsgzardw Wigjskich 2014 — 2020

16500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowlazkow i zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i pednoszenie jej wydajnosci eraz jakosci, co miato szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy whiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

17200,00

asiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorows wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europsjskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubglskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

15000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypefnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizac)i Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na fata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosei oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Cperacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jegoe wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

16500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace; sumienne wypelnianie
obowiazkdw stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdadztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy i pocnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegéiny
wplyw na realizacje projekidéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

14700,00

osiggnigelia w pracy zawodowej vraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podneszenie jej wydajnosci oraz jakosdi, co miate szezegbiny wphyw
na wysokl poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubslskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jege wysokiege poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

6500,00

osiagniecia w pracy zawoedows] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

3500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

B P

18500,00

Za wniesiony merytoryczny i jakoSciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i
rozliczania Regionalnago Programu Qperacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 20114-2020

8000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorcwe wypetnfanie obowlazkéw i zaangazowanie w prace; sumienne wypelnianie
obowigzkéw stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadan w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnodci oraz jakescl, co miako szczegéiny
wptyw na realizacjg projektdw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Eurcpejskich dla Lubelskiege 2021-2027

13200,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw i zaangazowanle w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjiatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co miato szczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyinym Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

9077,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie abowiazkéw | zaanga2owanie w prace

7000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

Eq Bl Bl

14000,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakoscl, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyinym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programdu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
iakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

15500,00

wzorowe wypetnianie obowiazkdéw i zaangazowanie w prace, w ramach realizacji projekiu (...)

8500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorows wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

b B P

18500,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027;

przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajno$ci oraz jakoéci, co miato szozegdiny wptyw na wysoki poziom
zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy
wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

8000,00

osiggnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Pragramu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2320 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla

Lubelskiego 2021-2027
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15250,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podneszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wiiad pracy w cetu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

7000,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw i zaangaZzowanie w pracg

8500,00

osiggnigela w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg oraz pednoszenie Jej jakosel
i wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Chszardw Wiejskich 2014 — 2020

15000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie ehowigzkow i zaangazowanie w prace

12500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawanscwania prac nad Regionalnym Programem Cperacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takée za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

13000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci

14000,00

osiagniecia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego pozicmu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego nz lata 2014-2020

5416,73

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace;

8500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzargwe wypelnianie obowigzkdw i zaangaZowanie w prace

6000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypatnianie obowigzkow i zaangazowanie W prace

bt P g B

15800,00

osiagrigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnago
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na fata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
Lubelskisge 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz Jakosci, co miato szczegdlny wptyw
na wysok] poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

5508,00

osiagniecia w pracy zawodowgj oraz wzorowe wypetnianie abowiazkdw i ZaangazZowanie w prace

17300,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypefnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 araz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytaryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiago na lata 2014-2020

7000.00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanig w prace

037,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg

xR

25000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzerows wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w pracg w tym nadzér nad realizacja,
zadan w ramach Regicnalnego Programu Operacyinego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027 i petng dyspozycyjnese

7869,66

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace;

7500,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowlazkéw | Zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 201 4-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | pednoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, o mialo szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionainym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Lubeiskiego na lata 2014~
2020

10000.00

osiggniacia w pracy zawedowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangaZzowanie w prace

3500,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanis w prace

R

17500,00

osiagniqcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypeinianie obowlazkéw i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyinego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; Za wniesiany merytoryczny | jakoéciowy whiad pracy w celu utrzymania wysokiego paziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

11000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz, wzorowe wypeinianie obowigzkew i zaangazowanie w prace

15250,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i jakodciowy wklad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania | rezliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

12500,00

oslagnigcia w pracy zawadowej oraz wzorowe wypetniarie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 araz w ramach pragramu Fundusze Europejskie da
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz Jakosci. co miato szczegbiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskisgo na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny |
jakosclowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazana | rozliczania

2500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w pracg

8000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

bad o T

16500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzerowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w pracg w tym nadzdr nad realizacjg,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i pelng dyspozycylnosé: przejawianie inicjatywy w pracy i
padnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Weojewddztwa Lubelskiego na fata 2014-2020 i utrzymanie jego wysokiege poziomu oraz nad

wdraZaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
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X 13500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypemianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubslskiego 2021-2027; przejawianig iniciatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpsjskie dla Lubelskiego 2021-2027, a fakze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysckiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 12000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ocbowigzkéw i zaangazowanie w prace oraz nadzdr nad praca (...)

X 65000,00 osiagnigeia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie ocbowiazkdw i zaangazowanie w prace

X 24000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowiazkow | zaangazowanie w prace jak réwniez petng,
dyspozycyjnosé w tym nadzér nad realizacig zadan i praca pedleghych pracownikéw

X 17000,00 osiagnigcia w pracy zawcdowej oraz wzerowe wypetianie obowigzkow i zaangazowanie w prace w tym nadzér nad pracqg,
Oddzialu

X 23500,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace w tym nadzér nad realizacjg,
zadann w ramach Regicnalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiago 2021-2027 i pelng dyspozycyinosé; przejawianie inicjatywy w pracy i
podnoszenie jej wydajnosci oraz jakesci, co miato szczegdlny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Cperacyjnym Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i utrzymanie jege wysokiego poziomu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027

X 4800,00 osiggnigcia w pracy zawodowej craz wzorowe wypstnianie obewigzkéw | zaangazowanie w prace

X 6800,00 osiggniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypehianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace

X 15200,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeianie obowigzkow i zaangazowanie w prace; szczegdlne zaangazowanie
w realizacje {...) w szczegdlnoscl w merytoryczng ohstuge, dziatania (...)

X 4800,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obewigzkdéw | zaangaZowanie w prace

X 5700,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace

X 9700,00 osiggnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangaZzowanie w prace oraz podnoszenie jej jakoscl
i wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 — 2020

X 12300,00 oslagnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regicnatnego
FProgramu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenis je] wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdiny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za whiesiony meryioryczny i
jakosciowy wikiad pracy w celu utrzymania jege wysakiege poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 5400,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

X 10000,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027

X 2000,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangaZzowanie w praceg; wzorowe | sumienna
wypetnianie cbowigzkéw siuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadar w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

|Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 200,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangaZowanie w prace

X 2000,00 Zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci | wydajnosai

X 8500,00 osiggniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkéw i zaangaZzowanie w prace

X 3200,00 Zaangazowanie w prace oraz podnoszenie joi jakoscl | wydajnosci

X 9500,00 Za wzorowe wypetnianie obowigzkéw stuzbowych, przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosci,
co mialo szczegdlny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Qperacyjnym Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za
wniesiony merytoryczny i jakosciowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysockiego poziomu zaawansowania wdrazania i
rozliczania

X 3200,00 osiagnigcia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

X 10000,00 |osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzerowe wypstnianie cbowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 eraz w ramach pregramu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiega 2021-2027

X 9500,00 osiggniecia w pracy zawodowej craz wzerowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

X 6500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie cbowigzkéw | zaangazowanie w prace

X 7500,00 osiggnigcia w pracy zawodows| craz wzerowe wypelinianie obowigzikdw i zaangazowanie w prace

X 14500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w pracg nadzér nad praca, Oddzialu

X 5900,0C osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypetnianie obowiazkéw i zaangaZzowanie w prace

X 8000,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace; duze zaangazowanie w
wykonywanie dodatkowych obowiazkéw craz przejawianie inicjatywy na rzecz promowania (...)

X 2800,00 Zaangazowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakoéci | wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 -
2020

X 6500,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 44000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej, podnoszenie jej efektywnosci oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w
prace jak réwniez petng dyspozycyinosé w tym nadz6r nad realizacjg zadan i praca poedieglych pracownikdw

X 5000,00 osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdéw [ zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosc
i wydainosci

X 8000,00 osiggnigcia w pracy zawedowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

X 18500,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie ohowiazkdw | zaangaZowanie w pracg przy realizacji Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewbdztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurapejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inlcjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdraZaniem programu Fundusze Europe[skie dla Lubslskiege 2621-2027, a takie za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania




Zatacznik Nr 2

15900,00

osiagnigeia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw 1 zaangazowanie w prace przy realizac)l Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnesci oraz jakosci, co mialo szczegdiny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programern Operacyjnym Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 20714-
2020, a takze za wnieslony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego paziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6000,00

osiggniecia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypemianie ohowiazkéw i zaangazowanie w prace

18500,00

osiggniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnago
Programu Operacyinego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach pregramu Fundusze Europejskie dla
Lubslskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szozegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Pregramem Operacyjnym Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytaryczny i
jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

5000,00

osiagniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangaZowanie w prace

14000,00

osiganiecia w pracy zawodowej oraz wrorowe wypelianie obowiazkéw i zaangazowanie W prace

==

1500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorawe wypehianie obowiazkéw | zaangazowanie w praceg przy realizacii Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubeiskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskia dla
Lubelskiego 2021-2027

14256,27

osiggniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw | zaangaZowanie w prace;

2500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie W prace

X=X

15800,00

osiagniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypstnianie obowigazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyinego Wojewddztwa Lubelskisgo na lata 2014-2020 oraz w ramach pregramu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiega 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegoiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Cperacyjinym Waojewddztwa Lubelskiego na fata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy widad pracy w celu ufrzymania jege wysckiego poziomu Zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w pracg

13700,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianle Inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wnissiony merytoryczny i jalosciowy whkiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

4500,00

osiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

25000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorewe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacja,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takie wniesiony merytoryczny i jakosciowy wktad pracy w celu
utrzymania jego wysokiego poziomy zaawansowania wdrazania i rozliczania.

500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

>

16600,00

osiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangaZzowanie w prace w tym realizacjg zadaf w
ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

6000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

5500,00

wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanis w prace

8000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangaZowanie w prace

9500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetniane obowiazkéw i zaangazowanle w prace

10000.00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace; duze zaangazowanie w
wykonywanie dodatkowych obowigzkéw oraz przejawianie inicjatywy na rzecz promowania (...)

7000,00

osiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangaZowanie w pracg

6300,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangaZowanie w prace

bad o Pad IPLo d o Fod P

12300,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypemnianie abowiazkéw | zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przelawianle inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci araz jakosci, co mialo szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2614-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubeisklego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jako$ciowy wkiad pracy w celu ulrzymania Jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

16000,00

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorewe wypeinianie abowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu QOperacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawlanie Inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci araz jakosci, co mialo szezegoiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wnigslony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6800,00

osiggnigcia w pracy zawodowe) oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wajewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskis dla
Lubelskiego 2021-2027

17000,00

ostagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizaciji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wajewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europsjskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci araz jakosci, co miato szczegblny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Qperacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelsklego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w ¢elu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania




Zalgcznik Nr 2

15000,00

osiagnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkdw i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programam Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

10000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinianie obowlazkéw | zaangazowanie w prace;
zaangazowanie merytoryczne i koordynacia prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem (...)

13725,00

osiagniecia w pracy zawcdowej oraz wzerowe wypetnianie ohowlgzkdw i zaangazowanie w prace

XK=

14200,00

osiggnigcla w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Pragramu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoéci, co miato szczegélny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regicnalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na iata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wnigsiony merytoryczny i
Jakoséclowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

12500,00

oslagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkow | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyinege Wojewoédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europe|skie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

25000,00

oslagniecia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypelianie obowiazkéw stuzbowych i zaangazowanie w prace, w tym nadzor
nad realizagja zadan w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

10800,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Eurapejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie je] wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegoiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wnigsiony merytoryczny i
jako&clowy wkiad pracy w celu uirzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

33000,00

osigghiacia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w pracg w tym nadzor nad realizacjg,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego ha lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europaiskie dla Lubelskiego 2021-2027 jak i peing dyspozycyjnosé

12500,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace oraz rzetelne wykonywanie
zadan dodatkowych zwigzanych z realizacja projektu (...}

7500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

5500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangaZowanie w prace

7500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzarowe wypeinianie obowlgzkéw | zaangazowanie w prace

7500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzerowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

5920,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangaZzowanie w prace;
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15500,00

osiagniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionainego
Pregramu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na tata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegoiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac had Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy whkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

5700,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie chowigzkow | zaangazowanie w prace

15300,00

oslagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegdiny wptyw
na wysoki poziom zaawansewarnia prac nad Regionalnym Programem Operacyjrym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

2500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorewe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

16000,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie ohowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie je] wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionainym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosclowy widad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

15900,00

osiagnigcla w pracy zawodowe] craz wzorowe wypeinianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla

Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenis jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdiny wphyw
na wysoki poziom zagwansowania prac nad Regicnalnym Programem Operacyjnym Wajewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w cslu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

6800,00

osiggniecia w pracy zawodowse| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace
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14500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie chowiazkdw i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szezegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

6100,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnago Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
l.ubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w ramach (...) w celu utrzymania wysokiego
poziomu zaawansowania wdrazania i rezliczania Regionalnege Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020

2000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie ohowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
L.ubelskiego 2021-2027

13100,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnege
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiege 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i pednoszenie jej wydajnosci eraz jakosei, co miato szczegblny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regicnalnym Programam Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskig dla Lubelskiege 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wktad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

8500,00

osiggniecia w pracy zawodoewsj oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

8000,00

osiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie ohowiazkow i zaangazowanie w prace

XXX

16100,00

osiggniecia w pracy zawodowej araz, wzorgwe wypetnianie cbowiazkéw i zaangazowanie w prace w tym realizacje zadan w
ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

425443

osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie chowigzkdw i zaangazowanie w prace;

20000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie cbowigzkéw | zaangaZowanie w pracg przy realizacji Regionalnago
Programu QOperacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZze za wniesiony meryloryczny i
jakosciowy widad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rezliczania

12000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace przy rezalizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na tata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjalywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miate szczegolny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesicny merytoryczny i
jakosciowy widad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

13500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny | jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

7700,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypehnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace; zaangazowanie w prace
oraz podnoszenie jel jakosci i wydajnoscl w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020

15500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnago
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowarnia prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wnieslony merytoryczny i jakodciowy whiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

5000,00

oslagniecia w pracy zawodowe] ocraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangaZowanie w pracg

14500,00

osiagniecia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypehianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg nadzér nad pracg Oddziatu

15300,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na fata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027, przejawlanie Inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Opesracyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

15900,00

osiggnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dia
Lubelskiege 2021-2027; przejawianie iniciatywy w pracy i pednoszenie jej wydajnosci oraz jako$ci, co miato szezegélny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Cperacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na iata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdraZania i rozliczania

6700,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangaZzowanie w prace

3000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace

bad ot B

18500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegdiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysckiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania
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23500,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypshianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacja,
zadar w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
pregramu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i pelng dyspozycyino$¢; przejawianie inicjatywy w pracy |
podnoszenie jgj wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegdiny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 | utrzymanie jego wysokiego poziomu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

15000,00

osiagniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie chowigzkdw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokisgo poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

1200,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

9000,00

osiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypeinianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

XXX

7600,00

osiagniecia w pracy zawodowe]j oraz wzarowe wypainianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie iniclatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jekosci, co miake szczegdiny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014~
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027

2500,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubslskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podneszenie jej wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegdlny wpiyw
na wysoki poziom zaawanscwania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakogciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

6500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

7500,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

HKEX|X

2800,00

oslagnigeia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowliazkéw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Qperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

6500,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypemianie obowiazkow i zaangazowanie w prace

18500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnesci oraz jakosci, co miato szczegéiny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania pra¢ nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysckiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

9000,00

osiagnigoia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkdw i zaangaZzowanie w pracg oraz podnoszenie jej jakosc
i wydajnogci w ramach Pregramu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020

5400,00

osiggnigeia w pracy zawodowef oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace

>[I

13000,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypemnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu ufrzymania wysckiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

2500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypslnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

3000,00

wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w pracg

6500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelinianie chowiazkéw i zaangazowanie w prace

8500,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg przy organizacji {...)

P P P P

15250,00

osiggnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow  zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionainego
Programu Operacyjnege Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakoscl, co mialo szczegdliny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takZe za wniesiony merytoryczny i jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazZania i rozliczania

9000.00

osiagniecia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypenianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

6900,00

osiagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie abowigzkow | zaangazowanie w prace

35000,00

oslagnlgcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie ahowigzkow | zaangazowanie w organizacje wydarzenia (...) jak
réwniez petna dyspozycyinosé i wykonywanie zadan przekraczajgcych podstawowy zakres obowigzkdw

4500,00

ostagnigcia w pracy zawodowe] craz wzorowe wypelnianie chowigzkdw i zaangazowanie w prace

11800,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jef jakosci
| wydajnosci w ramach Programu Rezwoju Obszardw Wigjskich 2014 — 2020

10716,00

osiagnigoia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie chowiazkdw | zaangazowanie w prace;

3000,00

psiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzerows wypehianie chowiazkdw i zaangazowanie w prace

x=] x|l =X X|X|x

14100,00

osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wiiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zagwansowania wdrazania i rozliczania

3000,00

osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypehnianie ohowigzkdw i zaangazowanie w prace

3500,00

zaangazowanie w prace oraz podnoszenie je jakosci | wydajnosci w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014 —
2020
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18000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakoéciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

19000,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace; zaangazowanie
meryltoryczne i koordynacjg prac organizacyinych zwiazanych z przygotowaniem (...}

8000,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypehianie ohowigzkow i zaangazowsanie w prace

16500,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetiianie obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego

Programu Operacyjnago Wojewddztwa Lubelskisgo na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szezegblny wplyw
na wysoki poziom zaawanscwania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na fata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europsjskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

7800,00 osiggniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypehianie obowigzkow i zaangaZowanie w prace
7900,00 osiagniecia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie obowigzktw i zaangazowanie w prace
szezegolne zaangazowanie menyloryczne | kogrdynacig prac organizacyijnych zwigzanych z przygotowaniem (....)
9700,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego

Programu Qperacyjnego Wojewddztwa Lubelsklege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczanta Regionalnege Programu Operacyjnege Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

15500,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazewanie w prace oraz nadzor nad pracg,
Oddzialu
14700,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego

Programu Operacyjnege Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 craz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakoscl, co mialo szczegdlny wphw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na [ata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiege poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

14500,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeknianie obowiazkdw i zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegoiny wphyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takZe za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysoklego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

7700,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypehianie obowigzkdéw i zaangazowanie w prace; za wykonywanie zadan
eksperta wewnetrznego do oceny merytorycznej wnioskow RPO WL na lata 2014-2020 oraz FEL 2021-2027

12000,00 oslagnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg w tym nadzér nad pracg,
podieglych pracownikow

10500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej craz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace; sumienne wypetianie

obowiazkow sluzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci eraz jakosci, co mialo szczegdiny
wplyw na realizacje projektéw w ramach Regicnalnege Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiegoe na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Eurapejskich dla Lubelskiago 2021-2027

7500,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

9000,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie ocbowigzkéw | zaangaZzowanie w prace, szczegélne zaangazowanie
merytoryczne i koordynacje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem {...)

7217,00 osiggniecia w pracy zawodowe]j oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw | zaangazowanie w prace;

16500,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowizzkdw | zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnainego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jgj wydajnosci oraz jakoéci, co miale szczegdlny wpltyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem QOperacyjnym Wojewddztwa Lubelskiege na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2C027, a takZze za wniesiony merytoryczny i
Jjakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziemu zaawansowania wdrazania i rozliczania

13800,00 osiggniecia w pracy zawcdowej oraz wzorewe wypelnianie chowiazkdw i zaangaZowanie w prace; duze zaangazowanie w
realizacje (...) w szczegblnosci w koordynacie (...} i merytoryczng obstuge (...)
17000,00 osiggniecia w pracy zawadowe] araz wzorowe wypshianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Eurcpejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegélny wplyw
na wysoki poziom zaawanscwania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiege 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania wysoklego poziomu zaawansowania wdrazania | rozliczania

16700,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypednianie obowiazkdw i zaangaZzowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Pregramu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony marytoryczny i jakesdciowy wikiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnege Programu Operacyjnego Wajewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

6400,00 osiggnigcia w pracy zawodowe]j craz wzorgwe wypeinianie obowlazkéw i zaangazowanie w prace

15000,00 osiagnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypalnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace tym nadzdr nad praca,
Oddzialu




Zalgcznik Nr 2

17300,00

osiggnigcia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypethianie chowigzkdw i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubeiskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubslskiege 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

2000,00

zaangazowanie w prace oraz podnoszenis jej jakosci | wydainoscl

15500,00

oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangaZowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyinego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakeSciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiege poziomu
Zaawansowania wdrazania i rozliczania Regicnalnege Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubglskiego na lata 2014-2020

7600,00

osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

7200,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace; podnoszenie je] jakosci i
wydajnosci w ramach Programu Rozweju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020

187C0,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypefianie obowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Reglonalnego
Programu Operacyjnego Wojewédziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wilad pracy w ceiu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Reglonalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020

7200,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinianie ohowiazkéw 1 zaangazowanie w prace

10500,00

osiggnigela w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie cbowigzkéw i zaangazowanie w prace w tym realizacje zadan w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci,
co mialo szczegdlny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

7000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypedianie obowigzkow | zaangazowanie w pracg; podnoszenie je] jakosci i
wydajnoscl w ramach Programuy Rozwoju Chszarow Wiejskich 2014 — 2020

6000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypeianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

6000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace; zaangazowanie w prace
oraz podnoszenie je] jakoéci i wydajnosci w ramach Programu Rozwsju Obszardéw Wiejskich 2014 — 2020

11700,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace w tym realizacje zadafl w
ramach Regionalnego Programu Cperacyjinego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoscl oraz jakosai,
co miafo szczegolny wphyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Lubslskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027

2000,00

wzorows wypelnianie cbowigzkow i zaangazowanie w prace

13500,00

osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace

KIX|X

16000,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkéw i zaangaZzowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy 1 pednoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegdlny wplyw
na wysokl pozlom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

21000,00

osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace w tym nadzér nad realizacjq
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i pelng dyspozycyjnose; przejawianie inicjatywy w pracy i
podnoszenie j&j wydajnoéci oraz jakosci, co miato szczegdiny wplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i utrzymanie jego wysokiege poziomu oraz nad
wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiege 2021-2027

3000,00

oslggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzerowe wypetianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

6300,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetniania obowiazkdw | zaangazowanie w prace

XXX

18500,00

osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg jak réwniez petng,
dyspozycyinosé w tym nadzdr nad realizacja zadan

*

6060,00

osiggnigcia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw i zaangaZzowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnosci

14750,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypednianie obowiazkéw | zaangazowanie w praceg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydafnosci oraz jakosci, co miato szczeglny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regienalnym Programerm Cperacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

9500,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow i zaangazowanie w prace; sumienne wypeinianie
obowigzkow stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadash w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewadztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co mialo szczegdlny
wptyw na realizacjg projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027

15500,00

oslagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnago Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jako$ci, co miato szczegdlny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

13000,00

osiggnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace, w tym nadzor nad realizacja,
zadan

6000,00

oslagniecia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w pracg zaangazowanie
meryioryczne i koordynacje prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem (...);

5900,00

osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace




Zatacznik Nr 2

X 10500,00 osiagnieciz w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypetnianie ocbowiazkéw i zaangazowanie w prace

X 12500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie cbowigzkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wajewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawlanie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnasci oraz jakosci, co miato szczegolny wphyw
na wyscki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wejewodziwa Lubelskiege na lata 2014-
2020 oraz nad werazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takZze za wniesiony merytoryczny |
jakogciowy witad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawanscwania wdrazania i rozliczania

X 5000,00 wzorowe wypelnianie obowigzkdw shuzbowych, przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jako4ci, co
miato szezegdlny woplyw na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubelskiego 2021-2027

X 17000,00 osiagniecia w pracy zawadowe] oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnoéci oraz jakoscl, co miato szczegdlny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 30000,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowiazkow i zaangazowanie w prace w tym nadzor nad realizacjg
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewbdztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i pelng dyspozycyjnosé

X 15500,00 vslagniecia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypeknianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnege Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubslskisgo 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie j&j wydajnosci oraz jakasci, co mialo szczegdiny wptyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wklad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania
wdrazania i rozliczania

X 7000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowigzkdw | zaangazowanie w prace

X 11200,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowa wypetnianie obowigzkow i zZaangazowanie w prace

X 22000,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow i zaangazowanie W prace; zaangazowanie
menryioryczne i koordynacie prac organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem (...)

X §600,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazowanis w pracg

X 4400,00 osiagniecia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangaZzowanie w prace

X 6200,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie ohowiazkow i zaangazowanie w prace

X 5500,00 osiagniecia w pracy zawodowej araz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w pracg

X 15800,00 csiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypsinianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace oraz podnoszenie jej jakosci
wydajnoscl szczegdlne zaangazowanie w organizacie {...)

X 6000,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow i zaangazewanis W prace oraz podnoszenie jej jakosci
i wydajnogci

X 2179,00 zaangaZzowanie w prace oraz pednoszenie jej jakosci | wydajnosel

X 18500,00 wzorowe wypelnianie obowigzkéw | zaangazowanie w prace, w tym organizacjg pracy i nadzdr nad pracownikami w ramach
realizagji projektu {...}

X 21000,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace

X 14300,00 oslagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw | zaangazowanie w pracg przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania I rozliczania Regionalnego Pregramu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X 15000,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewéadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie Inicjatywy w pracy | podnoszenie je wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegolny wphyw
na wysaki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédziwa Lubelskiego na lata 2014~
2020, a takze za wniesiony merytoryczny i jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania fego wysokiego poziomu Zaawansowania
widrazania i rozliczania

X 20120,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie chowiazkéw | zaangaZowanie w prace; za wykonywanie zadan
eksperta wewnatrznego do oceny merytorycznej wnioskow RPO WL na lata 2014-2020; za szczegbine Zaangazowanie w
prace zwigzane z zakoriczeniem realizacji projektu (...}

X 6000,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowigzkow i zaangazowanie w prace

X 16000,00 osiggniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie cbowiazkéw | zaangazowarila w pracg w tym realizacje zadan w
ramach Regionainego Programu Operacyinege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

X 5600,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wzorows wypeinianie obowiazkow i zaangaZowanie w pracg

X 8000.,00 osiagniecia w pracy zawodowe] oraz wzorgws wypelnianie obowiazkow i zZaangazowanie w prace

X 1500,00 osiagniecia w pracy zawodowe| araz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaahgazowarnie w prace

X 6900,00 osiggniecia w pracy zawodowe] oraz wrorowe wypginianie obowiazkow i Zaangazowanie w prace

X 13500,00 osiggniecia w pracy zawodowej araz wzorowe wypelnianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regicnalnego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach pregramu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wniesiony merytoryczny i jakesciowy whiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i razliczania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubalskiego na lata 2014-2020

X 6900,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

X 7400,00 nslaghiecia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w prace

X 2500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace; podnoszanie jakosci i
wydajnosgci w pracy w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiegjskich 2014 — 2020

X 13500,00 Za whiesiony merytoryczny i jakosciowy widad pracy w celu uirzymania wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania |
rozliczania Regionalnego Programu Opsracy|nego Wojewédztwa Lubslskiego na lata 2014-2020

X 20000,00 ostagnigeia w pracy zawodowe] oraz wzorawe wypelnianie obowiazkéw | zaangazowarie w prace Jak rowniez petng
dyspozyoyjnosd w tym nadzor nad realizacja zadar i podleghych pracownikdw

X 6000,00 osiagnigcia w pracy zawodowe| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkdw i zaangazowanie w pracg




Zakgeznik Nr 2

X 16000,C0 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkdw i zaangazowanie w prace, w tym nadzar nad realizacja,
zadah, rzefelne wykonywanie zadan dodatkowych zwigzanych = opracowaniem (...)

X 19500,00 asiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypenianie obowigzkow i zaangazowanie w prace przy realizagji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie Inigjatywy w pracy i podnoszenle Je] wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegolny wplyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dia Lubelskiego 2021-2027, a takze za wniesiony merytoryczny i
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jego wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 11100,00 osiagnigcia w pracy zawodows| oraz wzorowe wypelnianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 7500,00 osiggnigcia w pracy zawgdowe] oraz wzorowe wypethianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

X 11000,00 osiggnigcia w pracy zawodowsj oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw | zaangaowanie w prace, w tym nadz6r nad realizacja,
zadan Oddziafu

X 8000,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorows wypehianie obowlazkow | zaangazowanie w pracs przy realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wajewbdztwa Lubelskiege na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

X 6500,00 osiagnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obaowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 4005,00 osiggnigeia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypeiianie obowigzkéw i zaangazowanie w prace

X 9000,00 oslagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkéw | zaangazowanie w prace; sumienne wypeknianie
obowiazkow stuzbowych oraz rzetelne wykonywanie zadan w ramach Regionalnego Programu Cperacyjnego Wojewodziwa
Lubelskiege na lata 2014-2020; przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato 5z0zegolny
wplyw na realizacje projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiege 2021-2027

X 6500,00 osiagniecia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelianie obowlazkéw i zaangazowanie w prace

X 6800,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

X 8000,00 osiggnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace

X 3000,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzarowe wypelnianie obowlazkéw i zaangazowanie w prace

X 14000,80 osiggnigcia w pracy zawedowej oraz wzorowe wypelnianie chowiazkow i zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Pragramu Operacyjnegoe Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dia
Lubelskiego 2021-2027; przejawianie inicjatywy w pracy | podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci, co miato szczegolny wpltyw
na wysoki poziom zaawansowania prac nad Regienalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-
2020 oraz nad wdrazaniem programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a takze za whigsiony merytoryczny |
jakosciowy wkiad pracy w celu utrzymania jege wysokiego poziomu zaawansowania wdrazania i rozliczania

X 6397,00 osiggnigcia w pracy zawodowe] araz wzorowe wypethianie obowigzkow | zaangazowanie w prace;

X 25000,00 osiggniqeia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowiazkéw i zaangazowanie w prace w tym nadzér nad realizacjg,
zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 jak i pelna dyspozycyjnosé

X 5500,00 esiggnigcia w pracy zawodowe] oraz wzorowe wypelnianie obowlazkéw | zaangazowanie w prace

X 5100,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowigzkow | zaangazowanie w prace

X 17300,00 osiagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypeinianie obowiazkow | zaangazowanie w prace przy realizacji Regionalnego
Programu Cperacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027; Za wriesiony merytoryczny | jakodciowy wkiad pracy w celu utrzymania wysokiego poziomu
zaawansowania wdrazania i rozliczania Reglonalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

X G850,00 oslagnigcia w pracy zawodowej oraz wzorowe wypetnianie obowiazkdw | zaangazowanie w prace

X 6500,00 osiggnigeia w pracy zawodows] oraz wzorowe wypelnianie obowigzkow i zaangazowanie w prace







